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4 Zakladna skola s materskou Skolou
Za kasarnou 2, 831 03 Bratislava
sM5Za kasé”io,,

Partner
der Zukunft

SKOLSKY PORIADOK



Riaditelka ZS s MS Za kasdrrou

v sUlade so:

Zakonom €. 245/2008 1. z. o vychove a vzdeldavani (§ 3, 55 - 57, 58, 144, 152, 153);
Zakonom ¢. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v skolstve a skolskej samosprave;
Vyhldskou &. 223/2022 Z. z. Vyhlaska MSVVas SR o zdkladnej skole;

Vyhlaskou €. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach a organizdacii skolského roka na zdkladnych
skolach...;

Dohovorom o pravach dietata;

Smernica ¢. 36/2018 k prevencii a rieseniu Sikanovania deti Ziakov v $koldch a skolskych
zariadeniach;

v nadvdznosti na Organizacény poriadok skoly a na Pracovny poriadok skoly

Vyddva

SKOLSKY PORIADOK

Platnost: od 1.9.2023
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Organizdcia vyucovania

Prichod Ziakov do Skoly

PrezUvanie sa

Spravanie Ziakov pocas vyucovania
Spravanie zZiakov cez prestavku
Odchod ziakov zo skoly

Dochddzka ziakov do skoly
Starostlivost o zovnajsok

Starostlivost o u€ebnice, uCebné pombcky a Skolské zariadenie
Povinnosti tyzdennikov

Povinnosti ziakov v Skolskej jeddlni
Pobyt Ziakov v Skolskom klube deti
Kybersikana

Povinnosti ziakov mimo skoly

Prava Ziakov

Starostlivost o ochranu zdravia
Vychovné opatrenia

Hodnotenie a klasifikdcia sprdvania
Prdva a povinnosti zamestnancov skoly
Prava a povinnosti rodicov

ZAverecné ustanovenia

PRILOHA &. 1 VylUCenie ziaka z hodiny a umiestnenie v meditacnej miestnosti
PRILOHA &. 2 Eticky kddex pedagogickych zamestnancov a odb. zam.
PRILOHA &. 3 Smernica &. 1/2019 k prevencii a rieseniu Sikanovania

PRILOHA ¢. 4 Zapisnica so stretnutia s rodicmi

PRILOHA &. 5 Zaznam o rieseni podozrenia zo Sikanovania

PRILOHA &. 6 Z&dznam z presetrovania podozrenia na sikanovanie

PRILOHA &. 7 Protokol o poruseni skolského poriadku

PRILOHA &. 8 Potvrdenie o odovzdani zaisteného predmetu

PRILOHA &. 9 Z4apis zo zasadnutia vychovnej komisie



Tak ako celd spolocnost, aj nasa skola sa riadi urcitymi pravidlami, ktoré je potrebné reSpektovat a dodrziavat.
Aby si bol obozndmeny, ako sa mds spravat v triede, v Skolskom klube deti |, v Skolskej jeddini a ostatnych
Skolskych priestoroch, pri skolskych podujatiach a na verejnosti, predkladdme ti skolsky poriadok.
Vychddzame zo Vieobecnej deklardcie ludskych prdv a tych jej bodov, ktoré sa tykaju Zivota v skole:

Skolsky poriadok upravuje najmé podrobnosti o prédvach a povinnostiach Ziakov v 3kole, o pravidldch
vzdjomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalsimi zamestnancami skoly, o
prevddzke a vnUtornom rezime skoly, o bezpecnosti a ochrane zdravia Ziakov a ich ochrane pred socidlno-
patologickymi javmi, diskrimindciou alebo ndsilim a o podmienkach nakladania s majetkom skoly. Vietky
ustanovenia Skolského poriadku platia tak v ZS§ ako aj v SKD a v SJ, ktoré su sucastou ZS.

Skola je pre Ziakov otvorend v Ease od 6:30 do 18.00.

Vyucovanie je organizované podla rozvrhu hodin, ktory je schvdleny riaditelkou skoly. Rozvrh hodin je v kazdej
triede podpisany triednym ucitelom a riaditelkou 3koly. Zaciatok vyu€ovania, resp. 1. vyucovacej hodiny je
0 8:00 hod. Vyucovacia jednotka trvé 45 minut, zacina a konci zvonenim.

Prvej vyuéovacej hodine predchddza ,,Rano s triednou*, preto musi byt kazdy Ziak vo svojej friede najneskor
o 7:50.

7:30 - 7:45 vstup do budovy, prezivanie, odchod Ziakov do tried
7:50 - 8:00 réno s triednou

800 - 845 1. vyu€ovacia hodina - prestdvka 10 min.
855 - 9:40 2. vyucovacia hodina - prestavka 10 min.
9:50 - 10:35 3. vyucovacia hodina - prestavka 20 min.
10:55 - 11:40 4, vyuCovacia hodina - prestéavka 10 min.
11:50 - 12:35 5. vyuCovacia hodina - prestavka 10 min.
12:45 - 13:30 6. vyuCovacia hodina

OBED

14:00 - 14:40 7. vyucovacia hodina - prestavka 5 min.
14:45 - 15:25 8. vyucovacia hodina

Cas obeda sa pre jednotlivé triedy Ii5i podla ich aktudineho rozvrhu, preto sa riad harmonogramom obedov
platnym pre tvoju triedu.

1. Do $koly prichddzaj najmenej 15 minut pred zaciatkom vyucovania, resp. 1. vyucovacou hodinou, 10
minUt pred zaciatkom vyucovania musi§ uz byt v triede. Na popoludiajsie vyucovanie prichddzaj 10
minut pred zaciatkom vyucovacej hodiny.

2. Do budovy 3koly vehddzaj od 7.30 bocnym vchodom, ak si Ziak I. stupfia alebo mds Satriovu skrinku na
1. poschodi, vchddzas hlavnym vchodom.

3. Nezabudni sa elektronicky zaregistrovaf.

4. Pred vchodom do budovy si ocisti obuv, odloz si vrchny odev do Satne/svojej skrinky a preobuj sa do
prezuviek.

5. Ak i prisiel do skoly na bicykli, kolobezke alebo skutri musi§ z neho zosadnuf este pred vstupom do aredlu
Skoly. Ndsledne mdas moznost si ho odlozZit pred budovou skoly do stojanu, ktory je na to uréeny. Stojany
slUZia pre potreby vietkych, preto neblokuj Ziadny z nich permanentne pripnutym zdmkom. V Ziadnom
pripade si neopieraj kolobezku ani bicykel, &i iny dopravny prostriedok o stenu budovy. Nici§ tym
fasddu a zdroven podnecujes i ostatnych k takémuto sprdvaniu. Pamétaj, ze zodpovednost za skodu
sposobeny na tomto dopravnom prostriedku alebo za stratu (odcudzenie) tvojho dopravného
prostriedku skola nenesie.
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. Jazdif na bicykloch/skutroch/kolobeikdch/skateboardoch je v celom aredli $koly zdévodu

bezpeénosti zakdzané. Plati to tak pre teba, tvojich rodi¢ov, zamestnancov skoly &i akychkolvek inych
ndavstevnikov.

Do 3koly prichddzaj po vyhradenych chodnikoch, nie po trédvnatych plochdch. Nepreliezaj plot!

Pocas celého vyuCovania i cez prestdvky nesmies bez dovolenia ucitela odist z aredlu Skoly.

. ZacCiatok vyucovania, resp. 1. vyucovacej hodiny je stanoveny na 08:00, no v triede musis byt najneskor

07:50. O 7:45 sa uvzamkne boény vchod a otvoreny ostane len hlavny vchod. Ak me3kds na
vyucovanie, zapi$ sa do kniny dochddzky na recepcii (uved svoje meno, triedu, Cas prichodu a dévod
meskania). Chod potichu do Satne a do svojej friedy. Tvoj neskory prichod ti bude zaznaceny aqj do
triednej knihy.

10. Za 3 neospravedinené neskoré prichody na 1. vyuéovaciu hodinu ti bude udelend neospravedinend

hodina, ak tvoj triedny uéitel, po komunikdcii s tvojimi rodi€émi, neuznd, Ze existuju objektivne, a teda
ospravedinitelné pri¢iny tvojho neskorého prichodu.

11. Za 3 neskoré prichody na Rdno s triednou bude triedna uéitelka kontaktovat tvojho rodi¢a, ktory

A

/7a

10.

vysvetli ddvody meskania a postara sa, aby si chodil do skoly véas a neporusoval Skolsky poriadok.

. Prezuvky maiju byt zdravotne bezchybné, pevné na nohe a maju spifiat bezpe&nostné pravidld. Nesmud

zanechdvat na podlahe Cierne stopy. Kazdé zabudnutie prezuviek sa bude povazovat za porusenie
skolského poriadku.

. Pod prezuvkami sa rozumeju slapky, sanddle, papuce, teda obuy, ktord je vzdusnd. Prezuvkami nesmie

byt pracovnd obuv, vychddzkovd obuv (vynimku majl Ziaci so zdravotnymi problémami).

. Ak si si prezuvky zabudol, dostanes z&pis u svojho triedneho ucitela. Po viacnhdsobnom poruieni tohto

prikazu ti bude udelené prislusné vychovné opatrenie.

Ku vetkym zamestnancom koly sa sprdvaj zdvorilo, pri stretnutiich pozdrav a gj v styku so spoluziakmi
dodrziavaj pravidld slusného spravania. Starsi Ziaci sU vzorom v spravani mladsim Ziakom.

Ak pocas vyucovania vstUpi do triedy dospeld osoba, pozdrav tym, Ze sa ticho postavis. Sadnes si na
pokyn vyucujuceho ucitela. Rovnako zdravis pri odchode ucitela z triedy.

Na vyucovacich hodindch sedis na mieste, ktoré ti urcil triedny ucitel, pripadne vyu&ujuci ucitel. Bez
povolenia nesmies opustif svoje miesto ani ucebnu.

Pocas vyucovania aktivne spolupracuj s ucitelom, nevyrusuj a nerozptyluj pozornost spoluziakov.

Ak chces odpovedat alebo sa nieco opytat vyucujiceho, prihlds sa zdvihnutim ruky.

Mbzes mat pocas vyuCovania pri sebe mobil len na vliastnU zodpovednost a skola nezodpovedd pri
jeho strate alebo poskodeni.

Mobil musi byt poc¢as vyuc¢ovania vypnuty a nesmies ho vytahovat, ani sa s nim hrat a Ziadnym
spésobom povuzivat jeho funkcie (ani kalkulaéku). Ak napriek tomuto mobil pouZijes (bez
predchddzajiuceho povolenia ucitelom), ucitel je oprdvneny ho odobrat a odovzdd ho len
zAdkonnému zdstupcovi Ziaka. Za kazdé pouZivanie mobilu pocas vyucovania budes potrestany
z&pisom do elektronickej Ziackej knizky. Mobil je vypnuty aj poéas prestdvok a zapina$ ho ai po
vyucovani.

V pripade ¢astého porusovania skolského poriadku nerespektovanim tychto z&sad viacerymi Ziakmi
triedy, ¢oho doésledkom je narUsanie vychovno-vzdeldvacieho procesu, mad triedny ucitel povinnost
riesit danu situdciu nariadenim odlozenia mobilov Ziakmi v ich Satfiovej skrinke hned po prichode do
skoly a ponechat ich tam pocas celého vyuc¢ovania s vynimkou pripadov, kedy zdkonny zdstupca
Ziaka pisomne poziada triedneho ucitela, aby umoznil Ziakovi mat mobil pocas vyucovania
suvedenim doévodov, pricom ftriedny ucitel, pripadne riaditel skoly rozhodne o umozineni resp.
neumozneni vynimky. Triedny ucitel, pripadne ipredmetovy ucitel mdze zvolit aj iny spdsob
zabezpecenia nepouzivania mobilov zZiakmi, a to napr. ich odovzdanie vzdy na zaciatku vyuCovania
a uzamknutie v na to zvolenych priestoroch. O kazdom takomto rozhodnuti je ale povinny informovaf
z&konnych zdstupcov Ziakov.

Tento zdkaz &. 7 sa tyka qj tabletov, hodiniek a vietkych ,,smart" elektronickych zariadeni, ktoré si
prinesies na vyucovanie.

Na hodine, prestavke alebo na $kolskom vylete nesmie$ zhotovovat fotografie a vided ostatnych
spoluziakov alebo vyuéujiceho bez ich sihlasu, porusujes tym zdkon o ochrane osobnych Udajov
a bude sa to povazZovat za hrubé porusenie skolského poriadku.

Skusanému Ziakovi nenasepkdavaj, neodpisuj Skolské ani domdce Ulohy.
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Si povinny nosit pridelené ucebnice a skolské potreby podia rozvrhu hodin, pripadne podia pokynov
ucCitela.

Nenos do skoly predmety, ktoré rozptylujl tvoju pozornost a pozornost spoluziakov, pripadne ohrozujl
bezpecnost a zdravie. Nemal by si nosit do skoly vécsie sumy penazi a osobné cenné predmety ako
drahé Sperky, hracky, fotoapardty a pod. Predmety nepotrebné na vyucovanie ti mdze ucitel odobrat
a vrdti ich rodi€om. Pri odcudzeni alebo strate predmetov, ktoré Ziak na vyu€ovanie nepotrebuje,
Skola nezodpovedd za vzniknuty Skodu.

MGs prisny zdkaz nosit do skoly zbrane, noze, cigarety, zapalky, zapalovaée, alkohol, omamné latky,
drogy, energetické ndpoje alebo iné veci, ktoré ohrozuji bezpecénost alebo zdravie.

Ak si sa z vaznych dévodov nemohol pripravit na vyucovanie, ospravedIf sa prislusnému vyucujucemu
na za&iatku hodiny. Ak nemézes zo zdravotnych dévodov dihodobo cvi&it na hodine TSV, si povinny
ospravedinit sa vyucujucemu a odovzdatf mu doklad od osetrujuceho lekdra.

Pred hodinou TSV sa v 3atni prezle¢ do cvi¢ebného Uboru.

Svoje miesto udrzuj v Cistote a poriadku. Setri uGebnice, u€ebné pomdcky, 3kolské zariadenie a
ostatny Skolsky majetok. Ak Umyselne alebo z nedbalosti $kolsky majetok poskodis, tvoji rodi€ia su
povinni $kodu v plnom rozsahu uhradit. Ak sa vinnik nezisti, $koda sa vhradi kolektivne.

Setri elektrickou energiou a vodou.

Manipulovat s oknami a ZalOziami mdies len v pritomnosti uéitela a na jeho pokyn.
Z bezpeénostnych dévodov sa nevyklanaj z oblokov.

V Ziadnom pripade nesmies ni¢ vyhadzovat von z okna.

Rovnako nesmies bez povolenia ucitela manipulovat s notebookom na katedre, ck je tam vylozeny
po dobu vyu€ovania. Okolo katedry prechddzaj tak, aby si notebook neposkodil.

Nezabudni, Ze zrkadielko/Ziacku knizku/zZiacky zdznamnik by si mal mat na oznamy kazdy den v skole.
Pod kazdym zdznamom by mal byt podpisany rodi¢mi.

Indmky a pozndmky k sprdvaniu by ti mali rodic¢ia podpisovat elektronicky vidy aspon raz za tyzden.
V pripade, ak si opakovane bez vdzinejS§ieho dévodu neprinesies pomocky na vyucovanie, moze ti
triedny ucitel udelit pokarhanie alebo navrhnut niektoré z vychovnych opatreni alebo znizent zndmku
zo sprdvania. Ucitel zapise zabudnuté pomdbcky alebo domdcu Ulohu do elektronickej Ziackej knizky.
Pat (5) zApisov tohto druhu bude povazovanych za 1 (jedno) hrubé porusenie skolského poriadku
a bude sa ratat do hodnotenia spravania.

Za hrubé porusenie skolského poriadku sa dalej budl povaZovat nasledujuce priestupky:
v sfalSovanie podpisu vyucujuceho alebo z&konného zdstupcu

v' okradnutie spoluZiaka alebo ucitela

v' nevrdtenie ndjdenej veci v aredli skoly

v vulgdrne naddvanie pocas hodiny alebo prestavky (tyka sa aj mimoskolskej Cinnosti)
v'osocovanie a zdmerné ohovdranie spoluziokov a ucitelov

v' napadnutie spoluziaka, ucitela alebo iného zamestnanca skoly ¢i uz fyzické alebo slovné

v' akékolvek prejavy sikanovania inych
v' Casté nenosenie ucebnych pomdbcok
v' nere$pektovanie pokynov vyucujuceho pocas hodin alebo prestdvok
v' svojvolné opustenie priestorov skoly pocas vzdeldvacej cinnosti
v' akékolvek pozitie alkoholu, cigariet alebo omamnych I&tok
v' uverejnenie akéhokolvek videa alebo fotografie spoluZiakov alebo zamestnancov $koly na

socidinych siefach bez ich sUhlasu
v akékolvek z menej zdvaznych poruseni skolského poriadku, ak sa opakuje viackrat
Za Umyselné fyzické napadnutie/ublizenie Ziaoka/ucitela z akéhokolvek dévodu bude Ziakovi
automaticky znizend zndmka zo sprdvania.

Pre distanéné vzdeldvanie platia rovnaké zdsady ako pre vzdeldvanie v skole. Pocas online hodin
reSpektujes pokyny vyucujiceho. Na hodiny sa pripdjas vEas, komunikujes s ucitelom a spoluziakmi
len ked ta k tomu vyucujlci vyzve, pravidelne sa na hodiny pripravuijes, robis si domdce Ulohy. Ak sa
hodiny nemdzes z nejakych pricin z0Castnit, tvoj rodic o tom informuje triedneho ucitela. Kazdd tvoja
nepritomnost na online vyucovacej hodine musi byt riadne zdévodnend a ospravedinend tvojim
rodicom. V opacnhom pripade bude vedend ako neospravedinend. Pocas online vyucovania sa tvoje
spravanie hodnoti rovnako, ako pocas vyucovania v triede. Vyrusovanie, Sikana/kyberdikana,
nevhodné formy sprdvania, zdielanie nevhodnych obsahov a dalsie negativne prejavy sprdvania su
priestupkami voci skolskému poriadku a povazuju sa za jeho porusenie, pripadne hrubé porusenie.

Online vyuCovanie prostrednictvom MS Teams je povinnostou Skoly zopezpeéi‘r’ v pripade oficidinegj
zmeny formy vzdeldvania z prezencnej na distanény, a to nariadenim RUVZ, ministra skolstva, riaditela
Skoly alebo zriadovatela Ci uz pre cell skolu, stupen alebo konkrétnu triedu. Pocas prezencnej formy
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nie je povinnosfou 3koly, ani jednotlivych ucitelov, zabezpecit distanéné vyucCovanie (online
vyucovanie) jednotlivcom, ktori sa nezUcastiujy riadneho vyucovania z dévodu ndvstevy lekdra,
choroby, pobytu v zahranici &i iného dévodu. V Specifickych pripadoch mbze triedny ucitel alebo
predmetovy vyucujlci Ziakovi umoznit pripojenie k vyucovaniu triedy online formou, C¢omu viak musi
predchddzat suhlas a dohoda vyucujiceho so zdkonnym zdstupcom.

Malé prestdvky vyuzZzivaj na pripravu na nasledujucu vyucovaciu hodinu. Desiatuj medzi druhou a
fretou hodinou vo svojej friede. Nedesiatuj na chodbe.

Cez velkU prestdvku sa zdrzuj podia pocasia vonku alebo vo vnitornych priestoroch skoly, a to vo svojej
triede alebo na chodbe. Je vitané, ak md&s kamardtov aj vinych triedach a cez prestavky sa
navzdjom navstivite, no v pripade akéhokolvek nevhodného sprdvania, najmd ublizovanie druhym,
hlu¢né spravanie a iné, ktoré bude v rozpore so skolskym poriadkom, ta mdé povinnost dozorkonajuci,
pripadne ktorykolvek iny pedagdg upozornit na toto nevhodné sprdvanie a v pripade jeho
opakovania ti zakdzat ndvstevy inych tried. V zdvainej§ich pripadoch gj riesit pohovorom s triednym
ucitelom alebo vedenim skoly.

Pred odchodom na velku prestdvku trdveny vonku sa prezuj pripadne oblec a civilizovane vyjdi cez
Satne zadnym bo&nym vchodom von. Ak mds 4. vyucovaciu hodinu telesnU vychov, zober si Ubor so
sebou a na konci velkej prestdvky cakaj na vyucujuceho v uréenom priestore.

Pocas velkej prestdvky travenej vonku sa zdrzujes v zadnej Casti skolského aredlu, nesmies svojvolne
opustit aredl skoly. Mézes vyuzivat vietky Sportoviskd a hracie prvky, no vidy dodrziavat pravidld
prevadzkového poriadku daného Sportoviska a pravidld bezpe&nosti a ochrany zdravia svojho
i ostatnych.

V pripade akéhokolvek zranenia toto ozndmis dozorkonajicemu pedagdgovi.

Paf minUt pred ukoncenim velkej prestdvky na pokyn dozorkonajiceho pedagdga vchdadzaj do
budovy, prezuj sa a priprav sa na vyucovaciu hodinu.

Pocas celého vyuCovania vrétene prestdvok (okrem velkej prestdvky, ak vedenie skoly uréi, ze sa bude
frdvit na skolskom dvore) nemds dovolené opUstat budovu skoly bez vedomia a povolenia ucitela.
Hracie prvky ako pingpongové stoly a stolny futbal vyuzZivaj pred vyuéovanim (maximdine vsak do
7.50) a cez velku prestavku podla pokynov dozorkonajioceho pedagéga. Po zazvoneni na zaciatok
4. vyucovacej hodiny sa ihned' premiestni do triedy.

Po vyu¢ovani mézes hrat pingpong alebo stolny futbal v priestoroch $koly len s vedomim vyuéujioceho
alen v pripade, ak tym nevyrusujes popoludnajsie vyuéovanie alebo krizkovy éinnost.

Papiere a odpadky odhadzuj do koSov. Nie je pripustné odhadzovat ich do z&dchodovych mis,
pisodrov, umyvadiel a volne v skolskom aredli. Robis tym zbytocnU prédcu zamestnancom skoly a svojim
spoluzickom, aby sme udrzali aredl skoly Cisty a pekne upraveny. Dodrzuj triedenie odpadu na skole.
Zuvacky nesmies lepit na podlahu, lavice, stolicky alebo iny skolsky ndbytok.

Spory so spoluziakmiries bez pourzitia fyzickej sily a dohodni sa s nimi priatelsky "Hovorme spolu, nebime
sa.' Ak sa nedd priatelsky dohodnUt, oslov dozorkonajuceho ucitela a poziadaj o pomoc.

Netoleruj sikanovanie, neprizeraj sa tomu, ale zasiahni alebo zavolaj pomoc dospelého.

Nechaj na pokoiji vsetkych, ktori sa nechcu zUCastnit hry alebo sa prechddzat, pripadne behat po
inrisku. NeumlCuj a neponizuj nikoho, uzndvaj druhych bez ohladu na rasu, pohlavie, ndbozenstvo,
kultUru alebo postinnutie.

Neni¢, neznecistuj 3kolsky majetok (steny, dvere, WC, knihy, ndbytok a pod.). Skody budy musiet
nahradif tvoji rodicia.

Respektuj zdkaz fajcenia, pozivania alkoholickych ndpojov, drog a inych omamnych I&dtok v skole i v
celom aredli skoly a upozorni na to qj ostatnych, ktori by tento z&kaz chceli porusit. Aj prinesenie
cigariet, alkoholu, drog, pripadne inych omamnych Idtok do aredlu 3koly sa povazuje za hrubé
porusenie skolského poriadku.

Ak zistis, Ze niektory spoluziak alebo spoluziacka md veci uvedené v bode &. 15 v skole, pripadne
porusuje bod &. 15 v aredli skoly, je tvojou povinnostou okamzite to ozndmit ktorémukolvek Elenovi
pedagogického zboru. Nezabudni, ze tym mozno zabrdnis vacsim skoddm na zdravi spoluziakov.
Vsietky potrebné pisomnosti si vybavuj prostrednictvom triedneho ucitela.

Do odbornych ucebni a telocvicne vehddzas v sprievode ucitela. Pred odchodom do ucebne si
skontroluj, i mas na dany predmet vietky ucebné pomabcky a Ziacku knizku/Ziacky zdznamnik.

Ak si tyzdennik alebo uréeny Ziak, pocas prestdvky utri tabulu vihkou $pongiou a chod po uc¢ebné
pomobcky. Do kabinetu bez zaklopania a dovolenia ucitela nevstupuij.



20. Ak sa zranis alebo mds iny zdravotny problém, upovedom triedneho ucitela alebo vychovdvatela,
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predmetového vyucujuceho, vedenie 3koly. Bude§ osetreny abude ti poskytnutd zdravotnd
starostlivost.

Po skon&eni poslednej vyuCovacej hodiny daj svoje miesto do poriadku, odstrdn necistoty, vyloz si
stolicku.

Ak si tyzdennik, skontroluj Cistotu ucebne, zatvorenie okien, uzavretie vody, zhasnutie svetla, zotri
tfabulu a uloz pomdcky.

Na pokyn ucitela opusti triedu, pod vedenim vyucujuceho odid do 3atne, preobuj sa, oble¢ sa a
disciplinovane opusti budovu. Prezuvky si mézes nechat ulozené v Satni/svojej skrinke.

Ak md&s poslednU hodinu v odbornej ucebni alebo telocvicni, daj svoju kmenovy triedu pred
odchodom do poriadku a vezmi si vietky veci. Po skonceni vyuCovania v odbornych ucebniach ich
daj tiez do poriadku. Za poriadok v triede zodpovedaju ti Ziaci, ktori v nej mali posledny hodinu.

Pri opusteni budovy sa elektronicky odhlds.

70 skoly odchddzaj ihned domov, dodrziavaj dopravné predpisy a disciplinu.

Ak zisti§ nejaky stratu, ohlds to vyucujucemu alebo triednej ucitelke.

Ndjdené veci odnes do kanceldrie skoly alebo na recepciu.

Po skonceni vyucovania opustas aredl skoly. Zdrziavat sa bez dozoru v budove skoly a v aredli nie je
dovolené. V 3kolskych priestoroch sa mézes zdrziavat v Ease mimo vyucovania len pri UCasti na
popoludnaj§ich aktivitdch s vedomim ucitela, vedlUceho krizku.

Ak po vyucovani budes travit Cas v aredli skoly vyuzivajuc herné CiSportové prvky, workoutové ihrisko,
multifunkéné ihrisko, pingpongové stoly, musi tak byt len s vedomim a dozorom niektorého
z pedagdgov, svojich rodicov alebo inych dospelych rodinnych prislusnikov, a to pocas skolského
roka, pocas pracovnych dni v prevddzkovom case 3koly 06:30 — 18:00. Redpektuj ale, ze
v popoludiajsich hodindch slUzi aredl najmé pre potreby SKD, a preto jednotlivé prvky vyuZivaj len ak
sU volné, pripadne sa slusne opyta;, ¢i sa mdzes pripojit. Ddsledne dodrziavaj prevddzkovy poriadok
prislusného $portoviska alebo detského ihriska. Ak zisti§ nejakl zdvadu alebo poskodenie, o najskdr
to ozndm niektorému zamestnancovi skoly, idedine skolnikovi, pripadne vedeniu skoly.

Na vyucovanie dochddzaj pravidelne a nacas podla rozvrhu hodin. Povinne sa zU&asthujes na
¢innostiach, ktoré organizuje skola v ¢ase riadneho vyucovania, napr. na vychovnych koncertoch,
filmovych predstaveniach, exkurzidch, atd.

VyucCovanie mbzes vymeskat len pre chorobu a vaznu udalost v rodine. Ak nemozes prist do skoly pre
vopred zndmu pricinu a vie o nej triedny ucitel od rodicov, poZiadaj na zdklade pisomného
ospravedinenia od rodic¢a o uvolnenie z vyucovania. Uvolnenie z jednej vyuCovacej hodiny povoluje
prislusny ucitel, z troch vyucovacich dni triedny ucitel, z viac ako troch dni riaditel skoly na zdklade
pisomnej Ziadosti minimdlne tyzden vopred. Ak vymeskds vyucovanie pre vopred zndmu pricinu a
nepoziadas o uvolnenie, triedny ucitel nemusi hodiny ospravedinit.

Popros rodiCov, aby pri nepredvidane] pricine, ¢o najskor telefonicky ozndmili dévod tvojej
nepritomnosti triednemu ucitelovi alebo na sekretaridte skoly 0244250803. To sa tyka i neskorsieho
ndstupu do skoly po prdzdnindch. Prosime v predstihu kazdu takuto situdciu ozndmit mailom na:
riaditel@zakasarnou.sk alebo zastupca@zakasarnou.sk.

Podporujeme tvoju Ucast na rodinnych dovolenkdch, no rozhodne v Case 3kolskych prdzdnin. V
priebehu 3kolského roka LEN vo vynimo&nych pripadoch na zdklade vopred schvdlenej PISOMNEJ
Ziadosti riaditelovi Skoly. (Obzvldst v septembri nie je vhodné organizovaf rodinnd dovolenku!!!)
KazdlU neucast na vyucovani musia rodiCia ospravedinit do 48 hodin od tvojej nepritomnosti. Ak
triedny ucitel dévody nepovazuje za dostacujice, vymeskané hodiny neospravedini.

Ak poftrebujes ist na lekdrske osetrenie, navstiv lekdra rédno a po osetreni prid na vyucovanie.
V nevyhnutnych pripadoch ta triedny ucitel uvolni len na pisomnu Ziadost rodicov.

Pokial md skola podozrenie na neospravedineny hodinu, méze si vyziadaft lekdrske potvrdenie.

V pripade nepritomnosti v skole z dévodu reprezentdcie skoly alebo UCasti na Skolskej akcii sa tvoja
nepritomnost zapise do triednej knihy, no zameskané hodiny sa nezapoditaji do suctu vymeskanych
hodin.
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Ak vymeskds viac ako 30% z vyucovacich hodin z jednotlivych predmetov, resp. 200 vyucovacich
hodin, moze ti byt riaditelom skoly navrhnuté komisiondine preskisanie.

Oslobodenie od vyu¢ovania z niektorého predmetu (napr. telesnd vychova) urcuje riaditel skoly iba
na zdklade pisomnej Ziadosti tvojho zdkonného zdstupcu a pisomného posudenia detského lekdra.

Do 3koly prichddzaj Cisty a upraveny.

Zo zdravotnych a estetickych dévodov ti neodporicame pogumovanuU obuv a tepldky. Vystredné
oblecenie, vyzyvavé oblecenie (prili§ krdtke sukne, Sortky, hlboky vystrin, prienladné oblecenie,
odhalovanie spodnej bielizne a pod.), extravagantnd Uprava viasov a tvdre, nosenie nevhodnych
wSperkov" napr. piercing (okrem klasického ucha) je nepripustné. Je to tak zo zdravotnych ako qj
etickych a estetickych dévodov. Skola je miestom, kde sa stretGvajo rézne kultiry, vierovyznania
a preto je délezité dodrziavat normy vyhovujice vacsine. Tvoji rodicia sa slobodne rozhodli zapisat fa
na nasu skolu, preto je tento Skolsky poriadok pre teba zavéznym.

Za tvoje oblecenie a zovnajSok zodpovedd tvoj rodic. Ak ti niektoré nevhodné Upravy povoli, urcite
to s rodiCom prediskutujeme.

Nesmies nosit pocas Skolského vyucovania na hlave klobuk, ciapku, Siltovku, ani kapucnhu. Hlavu
nemds zakrytU ani pocas prestéavok, ak na to nemds vdziny zdravotny dévod.

Dbaj v skole na svoju osobnu hygienu, nos do skoly len zdravotne bezchybné prezuvky.

Tvojou povinnostou je Setrit uCebnice a ucebné pomabcky. Ak poskodis alebo znehodnotis ucebnice,
Skolské pomébcky alebo zariadenie skoly, musia tvoji rodicia skodu v plnom rozsahu zaplatit.

UCebnice a zosity maj zabalené a podpisané.

Ak prejdes pocas skolského roka z jednej skoly na druhu, u¢ebnice odovzdds a v novej skole dostanes
uCebnice nové.

Ucebnice cudzieho jazyka sa kazdorocne zakupuju. Ak nemds zdujem o kUpu ucebnice anglického
jazyka, tUto ti skola v rdmci svojich skladovych zdsob bezplatne pozicia, musis ju viak neposkodenu
vrdtif na konci Skolského roka. Pracovny zosit z anglického jazyka vo vietkych ro&nikoch, ako gj
uCebnice a pracovné zosity nemeckého jazyka si musis zaobstarat sédm alebo si ich kupis hromadne
cez skolu a triedneho ucitela. Po zvdzeni vedUicich jednotlivych predmetovych komisii a metodickych
zdruzeni modze skola zaradif do vyucovania qj iné ucebnice a pracovné zosity ako ftie, ktoré su
dotované MS SR. Je viak potrebny suhlas vedenia koly a dotknutych rodicov.

Na 2. poschodi skoly sU na chodbdch umiestnené Ziacke kniznice. Kniznicu pre 1. stupen spravuje pani
ucitelka Gombosovd apre 2. stupen pani ucitelka Dancikovd. Ak si chce§ niektord knihu
zapozicat, riad sa pokynmi zverejnenymi v ,,Pravidld kniznice" umiestnenych pri kniznici. Kniny si mozes
pozi¢at zarovnakych pravidiel aj z detskej odbornej kniznice umiestnenejna 1. poschodi vedla ucebne
fyziky. Ak mds tip na knihu, ktord v kniznici nie je, nevdhaj oslovit pani ucitelku GombosovU alebo
Dancikovu.

. Tyzdennikov urCuje friedny ucitel. Tyzdennici pred vyucovanim skontrolujU poriadok v triede. Pred

vyucovanim i pocas prestdvok utrd tabulu, pripravia ucebné pomdbcky na vyucovanie. Na kazdej
hodine hldsia vyucujucemu chybajucich Ziakov.

. Ak saide cez velkl prestdvku von, tyzdennici nezostdvaju v triede. Pred odchodom na velky prestévku

otvoria oknd, aby sa trieda vyvetrala. Po prichode z velkej prestdvky sa postarajl o poriadok v triede a
zatvoria oknd.

Po skonceni vyucovania v triede zotry tabulu, zatvoria vodovodné kohutiky, zhasnU svetlo a skontroluju
zatvorenie okien.

. V&as odovzdd$ Zdpisny listok (Prinldsku na stravovanie), pravidelne budes uhrdadzat rezijné

ndklady, kazdy den sa pri okienku vyddvania stravy elektronicky zaregistrujes. Bez tohto zaregistrovania
nie je mozné dostat stravu. Elektronickd registradcia nahrddza stravné listky a je jedinym preukdzanim
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Ziaka, Ze md uhradené poplatky a bol v skole. Strava vo vydaijni skolskej kuchyne sa vyddva od 10:45 —

13:45 hod.

Ak si Cip zabudnes, prides sirdno do 8.00 hod. do jeddine vyzdvinnit ndhradny listok na obed.

Prinl&sku je mozné odovzdat osobne alebo poslat mailom na sjizakasarnou@gmail.com najneskér v prvy

Skolsky den — den zaciatku vyucovania. Doru¢enim prihl&sky bude stravnik automaticky prinldseny na

stravu.

Sprdvanie v skolskej jeddlni usmernuje vnitorny poriadok Skolskej jeddine.

.V pripade nevhodného spravania sa v skolskej jeddini, rovnako ako nedodrziavani terminov uhrddzania

poplatkov mézes byt zo Skolského stravovania vyluceny.

6. Do skolskejjeddine prichddzas tak, ze tasku a veci mds odlozené v satni. Nenechdvas ich volne hodené
na zemi.

7. Po skon&eni vyu€ovania sluine prichddzas pred SJ, zaradi$ sa do radu, nepredbiehas sa a re3pektujes
pokyny dozorkonajiceho pedagdga.

8. Niekedy je nutné z dévodu obmedzenej kapacity skolskej jeddine upravit harmonogram obedov
s vytvorenim obedovej pauzy pre vybrané triedy v priebehu vyucovania a nie az po jeho skonceni. Ak
sa to tyka aj tvojej triedy a teda iteba, désledne tento harmonogram dodrziavaj a obedovi pauzu
vyuzivaj vylucne na obed. V Ziadnom pripade nemds povolené hrat sa v aredli skoly, Ci aredl skoly
opustit. Ak sa nestravujes v skolskej jeddini alebo mds v dany den odhldseny obed, ostdvas v triede.

9. Pocas stolovania i celého pobytu v SJ sa spravaj kultdrme — nebehaij, nevykrikuj. Cely obed skonzumuj v
§J, v&itane ovocia alebo mi&nika.

10.PocCas vydaja obeda je zakdzané naberaf stravu do inych nddob (obeddra), ako na to urcenych
(tanier) zamestnancami $J. Stravu simézes sam preloZit z tanierov do viastnej nddoby mimo vydajného
okienka.

11.Po skonceni obeda zanechaj svoje miesto v poriadku, odovzdaj tdcku s riadom pri okienku.

wN

<

Vys$ka poplatku na ndkup potravin /stravného/ na den podla platného VIN je pre
l.stupen 1,70 Eur

Il.stupen 1,90 Eur

Vyska rezijného poplatku je 12 Eur mesacne.

V pripade deti navitevujucich Z8 alebo posledny roénik MS je mozné poskytnit dotdciu na stravu podla § 4
ods. 3 pism. a) zdkona o dotdcidch len za spinenia zdkonnej podmienky, ktorou je, ze rodic diefata alebo
fyzickd osoba, ktorej je dieta zverené do starostlivosti rozhodnutim sudu, o §tatnu dotdciu pisomne poZiada,
podla pokynov zariadenia skolského zariadenia. Zakonny zdstupca hradi len rezijny poplatok 12 Eur mesacéne,
okrem septembra, kedy uhradi jednordazovy poplatok 20 Eur za pripadné neodhldsené obedy + 12 Eur reZijny
poplatok spolu 32 Eur.

Ak z&konny zdstupca pisomne nepoziada o §tatnu dotaciv plati z&lohovo pIny vysku poplatku na ndkup
potravin + rezijny poplatok podla platného VIN
Vyska mesacného poplatku: Lstupen 34 Eur + 12 Eur réZia spolu 46 Eur mesacne
ll.stupern 38 Eur + 12 EurréZia spolu 50 Eur mesacne
Poplatok sa uhréddza mesacne vopred podla platného VIN na Ucet Eislo
IBAN SK92 5600 0000 0084 2376 7007.
Nezabudnit uvadzat spravny variabilny symbol a do pozndmky priezvisko, meno a triedu Ziaka.
Preplatok, ktory vznikne na konci §kolského roku sa presunie na dalsi skolsky rok.
Preplatky Ziakov, ktori ukonéia dochddzku na nasej $kole sa vracajo automaticky.
Preplatky sa mdzu vratit aj zdkonnym zdstupcom, ktori o to pisomne pozZiadajo.

V pripade, ak zdkonny zdstupca neodhldsi dieta/ziaka zo stravy v den, ked sa nezUcastnilo vychovno-
vzdeldvacej cinnosti alebo vyucovania najneskér do 8.00 hod., uhrddza plnd vysku stravného, v zmysle
platného VIN. V prvy den nepritomnosti si zdkonny zdstupca méze nim plne hradeny obed prevziat v Case
medzi 10,30 - 11,00 hod. do viastného obeddra. Z vyssie uvedeného financného prispevku na ndkup potravin
md& $kola pradvo automaticky strhndf poplatok za neodhldseny obed.

V pripade zmeny zdkona o dotdcidch bude stravnik uhrddzat financné prispevky v plnej vyske.
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Od septembra 2022 sa rusi odhlasovanie stravy cez 1ZK. Odhldsit sa zo stravy bude mozné len cez strdnku
www.eskoly.sk alebo mailom na sjzakasarnou@gmail.com alebo telefonicky na &islo 02/44 25 08 03 klapka
0 do 8.00 hod. na dany den.

Prvdkom a novym Ziakom prihlasovacie Udaje odovzda triedny uéitel vidy v prvy $kolsky den, resp. v den
ndstupu Ziaka do $koly.

Od septembra 2022 sa na strdnke: www.eskoly.sk stravnikovi zobrazi aj priebeiny aktudiny preplatok
pripadne nedoplatok.

J—

Ak si prihldseny do $kolského klubu deti - SKD, prichddzas do oddelenia po skon&eni vyucovania.
2. Ziakov 1.-5. roénika odovzddava prislusnej vychovavatelke ucitelka vyucujuca poslednl vyucovaciu
hodinu v triede. Ziakov, ktori nie sU v klube prihldseni, odvadza uditelka do 3atne.

3. ZSKD si uvolneny len na zdklade pisomného ospravedinenia rodic¢a alebo choroby.

4. Po prichode do budovy sa vyzle¢ a prezuj v satni.

5. Odchody z SKD sU zaznacené v tvojom zdpisnom listku, v ktorom zmeny mdze robit len tvoj zakonny
z4stupca.

6. 7 SKD alebo pri &innosti v SKD nemédzes svojvolne odist pred.

7. Rannd sluzba v SKD je od 06:30 do 07:40. Pocas rannej sluzby prejdes do triedy v sprievode
vychovdavatelky. Poobednd c&innost sa konci o 18:00 hod, preto ta do tohto Casu musia rodicia
vyzdvihnut,

8. Na zavolanie Ziaka slUzi elektronicky vratnik, ktory zdvihne pani vychovdvatelka a az na jej pokyn mas
dovolené opustit triedu a ist k svojmu rodicovi. Ak sa omylom stane, Ze rodicCia este neprilli, okamzite
sa vrdtis spat do triedy a nahldsis tuto skuto&nost pani vychovavatelke.

9. Pocas pobytu v SKD sa nikdy nerozpravas s cudzimi ludmi a neopuUstas stanoveny priestor.

10. Vzdy sa sprdvaj slusne, respektuj prikazy svojej vychovdavatelky/vychovdvatela a dodrziavaj vietky
pravidld zakotvené v tomto skolskom poriadku.

11. Kazdy mesiac je potrebné uhradit poplatok vo vyske 38 eur a pani vychovdavatelke odovzdat
potvrdenie o Uhrade. Ak opakovane ddjde k neuhradeniu poplatku v&as, neodovzdaniu potvrdenia
o Uhrade, pripadne akémukolvek inému nereipektovaniu poriadku SKD & vieobecného poriadku
Skoly, mozes byt z SKD vylu&eny.

Je to Umyselné ublizovanie a zosmieSnovanie inych prostrednictvom informacnych a komunikacnych
prostriedkov. Takéto nepriatelské sprdvanie zo strany jednotlivea, alebo skupiny, sa uskutocruje takym
spdsobom, Ze sa obet nedokdze UCinne branif aniv ,bezpedi* domova.

Co je cielom kybersikanovania?

Niekomu ubliZit, alebo ho zosmiesnit pouZitim virtudineho priestoru.

SU to hlavne:

hanlivé a urdzlivé sprdvy zaslané prostrednictvom SMS, MMS alebo socidlnych sieti, ponizovanie,
zastraSovanie, ohrozovanie, vydieranie, neprijemné obtaZzovanie, ublizovanie, vulgdrne naddvanie
prostrednictvom komunika&nych prostriedkov v elektronickom priestore, zneuzivanie identity obete,
kompromitujuce informdcie a fotografie o obeti, internetové hlasovanie v neprospech obete, krddez
hesiel, rozposielanie urdzlivych a obtazujicich sprdv pod menom obete, rozposielanie zosmiesnujucich
fotiek, obrdzkov a nahréavok, webové strdnky a blogy s cielom niekoho ohovorit a podobne.

Co mézu urobit rodicia, ako postupovat ako sa spravat ?

prijmite fakt, Ze virtudiny svet patri do Zivota vdsho dietafa. Ak sa naucite v Aiom pohybovat, porozumiete
lepsie védSmu dietfatu nemd zmysel zakazovat diefafu technické vymozZenosti. Uvedomte si, ze za
kybersikanu nembzu technické vymozZzenosti. Hlavnou pricinou Sikanovania sU narusené vztahy v nejakej
socidlnej skupine, vacsinou to je okruh spoluZiakov alebo kamardtov. Sledujte, ako sa dieta sprava pri
elektronickej komunik&cii. Viimajte si neobvyklé a varovné signdly, vréatane reakcii na vasu pritomnost,
dajte detom najavo, ze mbzu za vami prist kedykolvek a s kazdym problémom, ziskajte si déveru svojich
deti. Stanovte si pravidld, aby deti vedeli , "kde sU hranice", ktoré sa nemdzu prekrocit. Zistite, aké su
technické moznosti ochrany vdasho diefata (napriklad uzamknutie niektorych strdnok, nastavte si
RODICOVSKY ZAMOK). Deti, ktoré Ziju viac vo virtudlinom svete nez v tom redlinom, s viac ohrozené, preto
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podporujte ich redine aktivity, naucte svoje deti chrdnit si svoju identitu, rozmyslajte o tom, kde by mohlo
dochddzat k natdcaniu kompromitujucich videi.

Ak sa dozviete o kybersikane, skUste si ulozZit alebo vytlacit mail, sms, mms, komunikdciu na socidlnej sieti
... moze to posluzit ako ddkazovy materidl. SkUste zistit, kto je agresor. Podla vyskumov az 75% deti, ktoré
takymto spdsobom Sikanujy, sU z tej istej Skoly alebo triedy ako sU obete. Ak je agresor z rovnakej skoly
alebo triedy diefata, kontaktujte riaditela. Kazdd pedagogickd institUcia musi riesit takéto neziaduce
sprdvanie. V pripade podozrenia na trestny Cin kontaktujte policiu. Pri elektronickom 3Sikanovani je
potrebné vediet, Ze &im viac sa obef snazi vyjedndvat, argumentovat a davaft veci na pravd mieru, tym
viac provokuje agresora k dalsim prejavom Sikanovania, ktoré sa len stupnuje. Zdéraznujte detom, ze sa
nesmuy osobne stretdvat s ludmi, s ktorymi sa zozndmili cez mobil a internet. Kybersikana casto Uzko suvisi
so Sikanovanim, ktoré sa uskuto&nuje redine tvdarou v tvdr, preto sa pytajte svojich deti, &i im niekto
neublizuje gj inak, ako v kyberpriestore.

Co by ste ako rodi¢ia nemali prehliadnut!

Varovné signdly - zmeny sprdvania vasho dietata, ak je obetou sikanovania.

v poslednej dobe sa vém zdd, Zze menej Casu travi pri pocitaci, z nevysvetlitelnych pricin si vypina mobil,
necakane prestdva pouzivat pocitac, pri Citani e-mailov, sms je nervdzne, neisté, je nahnevané
a depresivne po odchode od pocitaca alebo po precitani spravy, je smutnejsie, uzavreteSie, zhorsil sa
prospech, je bez zadujmu o nieco.

Varovné signdly - zmeny sprdvania, ak vase diefa sikanuje

trdvi pri pocitaci dihé hodiny bez kontroly rodi¢ov, casto aj v noci, pri pocitaci alebo pri citani sprdv sa
prehnane zabdva, ne¢akane rychlo zatvdra otvorené programy, vypina obrazovku, mobil, ak sa priblizite,
nechce rozprdvat o tom, ¢o robi na pocitaci, ak mu zakdzete niektory z komunika&nych prostriedkov, je
rozCulené, zacina vyjedndvat a prosit, aby mohlo pocitac zase pouzivaf.

1. Ziak, ktory sa previni tymito skuto&nostami (kybesikanou) vo&iinému Ziakovi alebo zamestnancovi skoly
porusi hrubo Skolsky poriadok a bude mu po dokdzani viny znizend zndmka zo spréavania.

Skolsky podporny tim

1. Skola disponuje v sUlade s § 130 $kolského zdkona a § 21 a 24n. zdkona 138/2019 o pedagogickych
a odbornych zamestnancov 3kolskym podpornym timom zlozenym zo skolského 3Specidineho
pedagdga, skolského psycholdga, socidineho pedagdga, vychovného/kariérového poradcu a timu
pedagogickych asistentov v spoluprdci s externymi clenmi z poradenského zariadenia CPP Ba 3. Tim
Uzko spolupracuje s triednymi ucitelmi, predmetovymi ucitelmi, vychovavatelmi, rodi¢mi a Ziakmi.

2. Clenovia timu maju prisluiné 3pecializované vzdeldvania uréené na vykon svojich funkcii a poskytuju
nasledujuce sluzby Ziakom, rodicom a ucitelom: intervencie a reflexie so ziakom/ziakmi, ucitelmi,
rodicmi po konflikte alebo tazivej situdcii, medidcia a podpora spoluprdce rodi¢a a ucitela, kariérne
poradenstvo Ziackom arodicom, preventivne programy v triedach, depistdze v prvom rocniku,
besedy, diskusie a vzdeldvania, Ucast na rodicovskych zdruzeniach ai.

3. Cinnost odborného timu sa riadi §4, §20 a§22 zdkona o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch, pracovnou ndplfiou urcenou riaditelom skoly a pldnom &innosti, ktoré su uvedené
aj na webovych strdnkach skoly.

4. V skolskom roku 2023/2024 pribUda do pedagogického zboru Skolsky digitdlny koordindtor, ktory
bude pedagdgom pomocou a oporou v oblasti zavddzania novych digitdinych metdéd a obsahov
do vzdelavania.

1. Na skolskych vyletoch a akcidch mimo 3koly sa sprdvaj spdsobom, ktory bude robit Cest nadej skole.
Uctivo a zdvorilo sa spravaj k svojim rodi¢om, priatelom, u&itelom a ostatnym zamestnancom $koly. Pri
stretnutiich slusne pozdrav.

Spravaj sa priatelsky ku svojim spoluziakom a pomdhajim v prdci, slusne sa vyjadruj.

Bud pozorny a ochotny k starSim, chorym ludom a k Zendm. Uvolni im miesto v dopravnych
prostriedkoch.

4. Chrdn svoje zdravie a zdravie svojich spoluziakov, dbaj o bezpecnost na ulici a dodrzuj dopravné

predpisy.

Wi
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Vo vecernych hodindch sa nezdrziavaj bez dozoru na verejnych, kultdrnych, spolocenskych a
Sportovych podujatiach.

Ako Ziak zdkladnej skoly mbzes navitevovat iba podujatia vhodné pre middez do 15 rokov.

PoZivanie akychkolvek drog, omamnych I&tok, liehovych ndpojov, energetickych ndpojo a fajcenie
je takisto zakdzané a bude sa povazovat za hrubé porusenie skolského poriadku, ¢im sa ti mdze zhorsit
zndmka zo sprdavania. Podla zdkona &. 214/2009 Z.z. osoby maloleté a mladistvé nesmU pozivat
alkoholické ndpoje alebo iné navykové latky a sU povinné podrobif sa orientacnej dychovej skiske
alebo orientanému vysetreniu testovacim pristrojom na zstenie omamnych I&tok alebo
psychotropnych I&tok.

Osoby do 15 rokov sa nesmu zdrziavat bez dozoru svojich zdkonnych zdstupcov po 21:00 hodine na
verejne pristupnych miestach a v podnikoch, v ktorych sa poddvaju alkoholické ndpoje.

Riaditel a ostatni veduci pedagogicki zamestnanci sU povinni ozndmit obci pozitie alkoholického
ndpoja alebo inej ndvykovej ladtky osobou do 18 rokov. Ozndmenie sa podd na Miestnom Urade
Bratislava — Nové Mesto.

Deklardacia prav diefata

Deti maju svoje préva. Maju prdvo na ochranu, vychovu, vyzivu a lekdrsku opateru.

Kazdé diefa, nech by Zilo kdekolvek, md prdvo vyrdst v podmienkach déstojnych Cloveka. Zdd sa to Uplne
logické aiste sa nendjde nik, o by tvrdil opak. Skutocnost viak vyzerd inak.

Kazdy den sa rodia deti, ktoré pravdepodobne nespoznaju vietko to, Co je pre nase deti samozrejmostou.
Deti sU vykoristované, nemézu vyrastat vo svojich vliastnych rodindch, pretoze v ich viasti ziri vojna. Deti
nemaju dostatok jedla, nemaju moznost rozvijat sa. SU deti, ktoré ani nevedia, Ze sa mozno hraf.

V roku 2013 sme si pripomenuli 54. vyroCie vyhldsenia Deklardcie prdv dietata. DUfame, Ze mnohé krajiny
uznaju aj konvenciu o prdvach dietafa. Bol by to vyznamny krok smerom k lepsej budUcnosti pre vietky deti

sveta.

Pravadiefafa
1. Prdvo na rovnost bez rozdielu rasy, ndbozenstva, pévodu a postavenia.

2. Prédvo na zdravy telesny a dusevny rozvoj.

3. Prdvo na meno a §tatnu prislusnost.

. Pravo na vyZivu, byvanie a zdravotnicke sluzby.

. Pravo na zvidstnu opateru pri telesnom, dusevnom alebo socidlnom postihnuti.

. Pravo na Idsku, porozumenie a starostlivost.

. Pradvo na prednostnU ochranu a pomoc.

4
5
6
7. Pradvo na bezplatné vzdeldvanie, hru a zotavenie.
8
9

. Prdvo na ochranu pred zanedbdvanim, krutostou a vyuZivanim.

10. Prdvo na ochranu pred diskrimindciou a na vychovu v duchu zndsanlivosti, mieru a bratstva.

Prava ziakov

1.

Kazdé diefa bez jedinej vynimky, bez rozdielu rasy, pohlavia, reci, ndbozenstva, politického alebo
iného presvedcenia, ndrodného alebo socidineho pdévodu, majetkového alebo iného postavenia
jeho rodic¢a, md prdvo na bezplatné vzdeldvanie.

Kazdy Ziak md& prdvo na vzdelanie zamerané na vyvoj jeho osobnosti, rozvoj jeho talentu, rozumovych
a fyzickych schopnosti.

Ziak md pravo byt obozndmeny s kritériami, podla ktorych je hodnoteny. Pri Ustnej odpovedi je
obozndmeny s vysledkom hodnotenia ihned. Vysledky klasifikécie pisomnych a grafickych préc a
praktickych cinnosti sa Ziak dozvie najneskér do 5 dni, pricom md prdvo do nich nahliadnut.

Ziaci so 3pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami maji pravo byt hodnoteni a klasifikovani so
zohladnenim ich poruchy. Tyka sa to vietkych vyucovacich predmetov, v ktorych sa prejavuje
porucha Ziaka, aj v klasifikdcii spravania. Ziakovi nemozno znizit zndmku zo sprdvania a ani iného
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13.

14.

vyucovacieho predmetu, pokial sU rusivé a neadekvdtne prejavy jeho sprdvania v skole, pripadne
nedostato&né ucebné vysledky, désledkom zdravotného postinnutia alebo poruchy, ak sa Ziakovo
sprdvanie netyka hrubého porusenia skolského poriadku.

Kazdy ziak, ktory je na konci Il. polroka klasifikovany stupriom nedostatocny najviac z dvoch
predmetov, md prdvo vykonaf posledny augustovy tyzden pred novym Skolskym rokom opravné
skUsky.

Ziak md& pravo vyjadrit primeranym spdsobom svoj ndzor v diskusii na vyu&ovani, na triednickych
hodindch a v skolskom Casopise.

Kazdy Ziak md& prdvo na ochranu svojho sukromia, ako aj na ochranu svojej rodiny.

Ziak mda mat vietky moznosti na hru a zotavenie, ktoré sleduju tie isté zdmery ako vzdeldvanie.

Ziak md& pravo na vyber budUceho 3tudia, resp. povolania.

Ziak ma prdvo z0&astnit sa na Ziackej samosprdve v rdmci triedy a od 3. roénika volit z&stupcu triedy
do Ziackeho parlamentu.

. Ziaci maju pravo primerane vyuzivat skolské zariadenie, uGebne, pomdcky a kniznicu.

Maiju pravo prinldsit sa do zdujmového krizku, ktory je organizovany v skole a zapoijit sa podla zdujmu
do mimoskolskych Sportovych, kultUrnych a inych akfivit, ktoré organizuje skola.

Ziok md& prdavo podla svojich potrieb vyuzivat pomoc triedneho uditela, vychovného poradcu,
koordin&tora drogovej prevencie a psycholdga v CPPPaP.

Kazdy Ziak md byt chrdneny pred vietkymi formami zanedbdvania, krutosti, vyuZivania. Preto treba,
aby toto svoje prdavo uplatnil prostrednictvom svojho triedneho ucitela, koordindtora prevencie,
vychovného poradcu alebo iného ucitela 3koly, pripadne na problém méze upozomit Skolu
zAstupcovia Ziaka.

Si povinny pocas vyucovania, prestdvok ako i na podujatiach organizovanych skolou chrénit svoje
zdravie a zdravie svojich spoluziakov.

M&s zakdzané vietky cinnosti, ktoré sU zdraviu skodlivé — napr. fajcenie, pitie alkoholickych ndpojov,
pouzivanie skodlivych a omamnych Idtok.

M&s byt obozndmeny so zdsadami bezpe&nosti a ochrany zdravia v skole na zaciatku skolského roka
triednym ucitelom. Ostatni vyucujici v triede ta obozndmia s bezpe&nostnymi predpismi na prvej
vyucovacej hodine. V pripadoch zvysenej moznosti ohrozenia bezpecnosti a zdravia Ziaka pri
niektorych cinnostiach mds byt obozndmeny s pokynmi na predchddzanie Urazom. Si povinny
dodrziavat vieobecné zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia a reSpektovat usmernenia ucitelov na
predchddzanie Urazom.

V pripade Urazu alebo ndhleho ochorenia ihned informuj vyuc&ujiceho, dozor konajuceho ucitela
alebo najbliz§iv dospelt osobu. Kazdy Uraz si povinny presne ozndmit ucitelovi (na dozore alebo
friednemu).

Pri Uraze alebo nevolnosti ti poskytne vyucujici alebo urceny zdravotnik Skoly prvU pomoc. Pri
podozreni na vaznejdi Uraz alebo ochorenie zabezpedi skola lekdrsku pomoc. O Uraze alebo ochoreni
informuje rodicov Ziaka skola. Na osetrenie pdjdes bud so zamestnancom 3koly alebo so svojim
zAkonnym zdstupcom.

Za tvoju bezpeénost zodpovedd na vyucovani vyucujlci v triede. Pred vyuCovanim, cez prestdvky,
po vyucovani, na 3kolske] vychddzke, na exkurzii a pri ostatnej vychovno-vzdeldvacej Cinnosti
vyplyvajucej z ucebnych osnov, pri vychovnych akcidch organizovanych 3kolou, pri $kolskom
stravovani zodpovedaju za bezpecnost Ziakov ucitelia a konajuci dozor. Preto reSpektuj ich prikazy.
Pri vyuZivani jednotlivych hernych a Sportovych prvkov v aredli dodrziavaj bezpecnost. Prvky, ktoré su
urcené len pre jednu/dve osoby (bicykel, hojdacka, Smyklavka, stroje na posilfovanie atd. nie je
povolené v rovnakom case pouZivat viacerym osobdm naraz. Ked na nich cvicis, presvedc sa, Ze
v tvojom dosahu nikto nestoji, komu by si mohol pohybom daného prvku ubliZit. Rovnako aj ty dbaj na
svoju bezpecnost a dodrziavaj primerany odstup od prvkov, ktoré prdve niekto pouziva. Prvky, na
ktorych moze byt sucasne viac oséb nepretazuj. Kazdy musi mat svoj bezpedény priestor, nikto nembze
svojim pohybom ohrozovat druhého.

Za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zdsluzny alebo statocny ¢in, za dlihodobuU Uspesnu prdcu
pre kolektiv ti bude udelend pochvala. Pochvaly sa udelujl Ustne alebo pisomne.



2. Skola udeluje:

. pochvalu od vyucujuceho do internetovej Ziackej knizky
. pochvalu od triedneho ucitela pred kolektivom triedy
pochvalu od riaditela skoly pred kolektivom triedy, Skoly
. diplom

v spoluprdci s radou rodicov kniznU odmenu

®Q0O0TQ

3. Za zavainé alebo opakované previnenia ti bude udelené vychovné opatrenie, ktoré spravidla
predchddza znizeniu zndmky zo sprévania. O udeleni niektorého opatrenia bude zdkonny zdstupca
informovany prislusnym triednym ucitelom pisomne cez internetovy Ziacku knizku a Ziacky
z&dznamnik/zrkadielko/papierovy ZK. Podla zavaznosti previnenia sa ukladd niektoré z tychto opatreni:

. zA&pis do Ziackeho zdznamnika/papierove] ZK a internetovej Ziackej knizky

. hapomenutie od triedneho ucitela

pokarhanie od triedneho ucitela

. pokarhanie od riaditela skoly

znizend zndmka zo sprdvania

®Q0OTQ

4. Za neospravedinené hodiny ti bude navrhnuté niektoré z vychovnych opatreni alebo navrhnutd
znizend zndmka zo sprdavania.
a. 1 =3 neospravedinené hodiny = pokarhanie od triedneho ucitela
b. 4 - 6 neospravedinenych hodin = pokarhanie od riaditela skoly
c. 7 - 12 neospravedinenych hodin = zndmka stupen 2 (uspokojivé)
d. 13- 20 neospravedinenych hodin = zndmka stupen 3 (menej uspokojivé)
e. 20 a viac neospravedinenych hodin = zndmka stupen 4 (neuspokojivé).

5. V spoluprdci so zriadovatelom zabezpedi skola plnenie povinnej skolskej dochdadzky. Ak Ziak vymeskd
bez ospravedinenia viac ako 15 vyucovacich hodin mesacne, riaditel skoly bezodkladne ozndmi tito
skutocnost obci, v ktorej md zdkonny zdstupca diefata trvaly pobyt a Uradu prdce socidinych veci
a rodiny.

1. Dodrziavanie pravidiel sprdvania a tohto skolského poriadku skoly pocas klasifikacného obdobia je
kritériom na hodnotenie sprdvania sa ziakov.

2. Sprdvanie Ziaka sa klasifikuje so zretelom na jeho vek, pripadne so zretelom na jeho iné osobitosti,
zdravotny stav a charakter zaclenenia.

3. Ak Ziak svojim sprdvanim a agresivitou ohrozuje bezpe&nost a zdravie ostatnych Ziakov, ostatnych
UcCastnikov vychovy a vzdeldvania alebo narl3a vychovu a vzdeldvanie do takej miery, ze
znemoznuje ostatnym UcCastnikom vzdeldvanie, tak podla zdkona 245/2008 §58 od.3 riaditel skoly
moze pouzit ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylicenie Ziaka z vychovy a vzdeldvania,
umiestnenim Zioka do samostatnej/meditacnej miestnosti za pritomnosti pedagogického
zamestnanca. Ak skola nedisponuje meditacnou miestnostou, bude takyto Ziak umiestneny
v kanceldrii riaditela skoly alebo jeho z&stupcov.

Riaditel skoly alebo jeho zdstupca bezodkladne privold podla potreby:

a) z&konného zdstupcu b) zdravotnl pomoc c) policajny zbor
skolsky poriadok samostatnej/meditacnej miestnosti sa riadi podia prilohy &. 1 tohto 3kolského
poriadku.

Ziak vyliéeny do samostatnej miestnosti sa zapise do internetovej ziackej knizky s pozndmkou za éo
presne bol vyli¢eny a tato poznamka sa bude pocéitat ako hrubé porusenie skolského poriadku. Za
viacndsobné vyliéenie Ziaka do samostatnej/meditaénej miestnosti bude Ziakovi udelené vychovné
opatrenie.

Pokarhanie triednym ucitelom
Ziak sa opakovane previni proti skolskému poriadku pricom pocet pozndmok v internetovej Ziackej
knizke za hodnotené obdobie je v&C&Si ako 3 (iri), ale mensi ako 7 (sedem).

Pokarhanie riaditelom skoly
Ziak sa opakovane previni proti $kolskému poriadku pricom pocet pozndmok v internetovej ziacke;
knizke za hodnotené obdobie je rovny alebo vac&si ako 7 (sedem), ale mensi ako 12 (dvandst). Ziakovi
nebude udelené rovnaké pokarhanie vrdmci jedného hodnotiaceho obdobia dvakrdt, iba
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v pripade, Ze po nasledujucom stvrfrocnom hodnoteni sprdvania mu nepribudla v internetovej zZiackej
knizke ani jedna pozndmka.

Stupen 1 - velmi dobré

Ziok uvedomelo dodrziava $kolsky poriadok a ustanovenia vnitorného poriadku skoly.

Stupen 2 - uspokoijivé

Ziak sa zAvainejie previni, alebo opakovane menej zavazne previni, neprispieva ku korektnym
vztahom medzi spoluziakmi. Je pristupny vychovnému pdsobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit.
Ak je pocet pozndmok Ziaka v IZK za dany polrok rovny alebo vaési ako 12 (dvandst,) bude mat
znizenU zndmku zo sprdvania o jeden stupen. Ak ide o akékolvek hrubé porusenie 3k. poriadku (&l.
l11/23), zn&dmka sa znizuje automaticky.

Stupen 3 - menej uspokojivé

Sprévanie Ziaka v skole i mimo 3koly je v rozpore s pravidlami sprdvania a ustanoveniami v $kolskom
poriadku. Aj po udeleni pokarhania od riaditela sa dopuUsta daldich previneni. Ak je pocet pozndmok

Ziaka v IZK za dany polrok rovny alebo vaési ako 25 (dvadsatpdt) alebo hrubo porusi sk. poriadok,
bude mat znizenu zn&dmku zo sprdvania o dva stupne.

Stupen 4 - neuspokojivé

Ziak sUstavne porusuje pravidld spravania a vnitorny poriadok skoly. Zdmerne narUsa korekiné vztahy
medzi spoluziokmi a zdvaznymi previneniami ohrozuje ostatnych spoluziokov. Ak je pocet pozndmok
Ziaka v 1ZK za dany polrok rovny alebo véési ako 40 (Styridsat) alebo viackrat hrubo porusi sk.
poriadok, bude maft Ziak znizenU zndmku zo sprdvania o tri stupne.

Ndavrh na znizenU zndmku zo sprdvania predkladd clen vedenia skoly, triedny ucitel, pripadne iny
vyucujuci daného Ziaka a rozhoduje sa o nej hlasovanim ¢lenovej pedagogickej rady po prerokovani
dévodov na jej udelenie.

Préva a povinnosti zamestnancov skoly podrobne rozoberd pracovny poriadok skoly.

1.

Zamestnanec je povinny najmé

a) pracovat zodpovedne a riadne podla svojich sil, vedomosti a schopnosti, plnit pokyny
nadriadenych vydané v sUlade s pravnymi predpismi,

b) byt na pracovisku na zaciatku pracovného casu, vyuzivat pracovny ¢as na prdcu a odchddzat
zneho az po skonceni pracovného casu, svoj prichod a odchod z pracoviska je zamestnanec povinny
zapisat elektronicky cipom,

c) dodrziavat prdvne predpisy a ostatné predpisy vztahujice sa na prdcu nim vykondvanu, ak bol s
nimi riadne obozndmeny,

d) hospoddrit riadne s prostriedkami, ktoré mu zveril zamestndavatel, a chrdnit jeho majetok pred
poskodenim, stratou, znicenim a zneuzitim a nekonaf vrozpore s oprdvnenymi zdujmami
zamestndvatela.

Zamestnanec pri vykone prdce vo verejnom zdujme je povinny konat v sulade so zdkonom o vykone
prdce vo verejnom zaujme, a pinif vietky povinnosti ustanovené tymto zdkonom.

Zamestnanec je dalej povinny:

a) konat a rozhodovat nestranne a zdrzaf sa pri vykone prdce vo verejnom zdujme vietkého, ¢o by
mohlo ohrozit déveru v nestrannost a objektivnost konania a rozhodovania,

b) zachovdavat micanlivost o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prdce vo verejnom
zaujme a ktoré v zdujme zamestndvatela nemozno oznamovat inym osobdm, a to gj po skonceni
pracovného pomeru;

c) zachovdavat micanlivost, ktoré v zmysle zdkona o ochrane osobnych Udajov nemozno oznamovat
inym osobdm.

d) ozndmit zamestndavatelovi, ze bol prdvoplatne odsideny za Umyselny trestny ¢in alebo ze bol
zbaveny spobsobilosti na prdvne Ukony, alebo ze jeho spdsobilost bola obmedzend.

Zamestnanec nesmie:

a) vykondvat cinnost, ktorou by sa vyznamnou mierou znizovala jeho déstojnost vo vztahu
k vykondvanej funkcii alebo by sa ohrozovala jeho nestrannost,

b) sprostredkuvaft pre seba alebo inU fyzicky alebo pravnicku osobu obchodny styk so subjektmi, ktoré
sU uvedené v § 8 ods. 2 pism. b. zdkona &. 552/2003 7. z..
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Osobitné povinnosti pedagogickych zamestnancov:

1.

Pedagogicki zamestnanci sU povinni neustdle skvalitiovat a prehlbovat Ucinnost vychovno-
vzdeldvacieho procesu, za vysledky ktorého zodpoveda;u.

V fomto smere najma:

a/ zabezpecuju sulad vychovy a vzdeldvania a starostlivost o zdravy vyvoj Ziakov,

b/ postupuju podla schvdlenych zdkladnych pedagogickych dokumentov a pedagogicko-
organizacnych pokynov,

c/ plnia vyu€ovaciu Cinnost a cinnost vychovnej prace v rozsahu vyucovacej Cinnosti a vychovnej
¢innosti stanovenej nariadenim viddy SR &.201/2019 Z. z. o priamej vychovno-vzdeldvacej cinnosti,
d/ zvy3uju Uroven svojej prdce vzdeldvanim, samostatnym §tUdiom alebo v organizovanych formdch
dalsieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov podia § 40 zdkona 138/2019 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov a ustanovené vyhldskou 361/2019 o vzdeldvani v profesijnom rozvoiji.

e/ spolupracuju so zdkonnymi zAastupcami Ziakov a verejnostou pri utvdrani dobrych vztahov so skolou.
Pri starostlivosti o Ziakov sU pedagogicki zamestnanci povinni najma:

a/ podporovat rozvoj zdujmovej Cinnosti Ziakov vo vychove mimo vyucovania a podla svojich
moznosti zuCastiovaf sa na tejto innosti,

b/ viest Ziakov k dodrZiavaniu hygienickych zdsad a zdsad bezpecénej prdce, k dodrziavaniu
hygienickych, dopravnych, poZiarnych a inych predpisov a pokynov prislusnych orgdnov, ktoré sa
tykaju starostlivosti o bezpe&nost a ochranu zdravia v skolstve, pri vyucovani predmetov, pri ktorych je
zvysené ohrozenie zdravia Ziakov a pri Skolskych podujatiach (napr. na lyZiarskom vycviku, plaveckom
vycviku, exkurzidch a vyletoch, v skole v prirode, v predmetoch chémia, technickd vychova, telesnd
vychova, a pod.),

c/ dodrziavat stanovené metodické postupy,

d/ v zdujme jednotného vychovného pdsobenia na zZiakov spolupracovat so zdkonnymi zAastupcami
Ziakov,

e/ spolupracovat s ostatnymi zamestnancami skoly a 3kolského zariadenia, s triednym ucitelom a
vychovnym poradcom, skolskym podpornym timom, pracovnikmi CPPPaP a dalsimi institiciami podla
potreby,

f/ viest Ziakov k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel sprdvania a k ochrane skolského zariadenia a
ostatného viastnictva pred jeho poskodenim, stratou, zniCenim a zneuzitim.

Zamestnanci Skoly a Skolského zariadenia sU povinni dodrZiavaf platné legislativne predpisy, tykajuce
sa miCanlivosti o zdravotnom stave Ziaka a hygienické predpisy, tykajuce sa vychovno-
vzdeldvacieho procesu.

4, Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec je dalej povinny v zmysle § 5 ods. 1, 2 zdkona

138/2019 Z. z.

a) chranit a respektovat prava dietafa, ziaka, posluchdca a jeho zdkonného zdstupcu,

b) zachovdvat micanlivost a chrdnit pred zneuzitim osobné Udaje, informdcie o zdravotnom stave
deti, Ziakov a posluchdcov a vysledky psychologickych vysetreni, s ktorymi priSiel do styku,

c) re§pektovat individudine vychovno-vzdeldvacie potreby dietafa, Ziaka a posluchdca s ohladom
na ich osobné schopnosti a moznosti, socidlne a kultUrne z&zemie,

d) podielat sa na vypracivani a vedeni pedagogickej dokumentdcie a inej dokumentdcie
ustanovenej osobitnym predpisom,

e) usmernovat a objektivne hodnotit pracu diefata, Ziaka a posluchdéa,

f) pripravovat sa na vykon priamej vychovno-vzdeldvacej innosti alebo na vykon odbornej Cinnosti,
g) podielat sa na tvorbe a uskutocnovani skolského vzdeldvacieho programu alebo vychovného
programu,

h) udrziavat a rozvijat svoje profesiiné kompetencie prostrednictvom kontinudlineho vzdeldvania
alebo sebavzdeldvania,

i) vykondvat pedagogicky &innost alebo odbornU ¢innost v slUlade s aktudinymi vedeckymi
poznatkami, hodnotami a cielmi skolského vzdeldvacieho programu alebo vychovného programu,
i) poskytovat dietfatu, Ziakovi, posluchdcovi alebo ich zdkonnému zdstupcovi poradenstvo alebo
odbornlU pomoc spojenu s vychovou a vzdeldvanim,

k) pravidelne informovat dieta, Ziaka, posluchdca alebo ich zdkonného zdstupcu o priebehu
a vysledkoch vychovy a vzdeldvania, ktoré sa ho tykajd, vrozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom,

Pedagogicky zamestnanec md pri vykone pedagogickej ¢innosti a odborny zamestnanec pri vykone
odbornej Cinnosti prdvo na:

a) zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti najmé na svoju ochranu
pred ndsilim zo strany deti, Ziakov, posluchdcov, rodiCov a inych osbb,
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b) ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej Cinnosti alebo vykonu odborne;j
¢innosti,

c) UCast na riadeni skoly a Skolského zariadenia prostrednictvom Clenstva alebo volenych zdstupcov
v poradnych, metodickych a samospravnych orgdnoch skoly a Skolského zariadenia,

d) predkladanie ndvrhov na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania, skolského vzdeldvacieho programu,
vychovného programu alebo odbornych cinnosti,

e) vyber a uplatnovanie pedagogickych a odbornych metdd, foriem a prostriedkov, ktoré utvarajl
podmienky na ucenie a sebarozvoj deti, ziakov alebo posluchdcov a rozvoj ich kompetencii,

f) profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych zékonom 138/2019 Z. z. v zneni neskorsich predpisov
a vyhl&skou 361/2019 o vzdeldvani v profesiinom rozvoji a v jazyku, v ktorom pedagogicky &innost
alebo odbornu ¢innost vykondva,

g) objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej ¢innosti alebo vykonu odbornej
cinnosti.

Ak vedu rodic¢ia Ziaka v duchu Ziackeho skolského poriadku, potom by nemali vznikaf medzi $kolou
a rodinou vdzine rozdiely v sprdvani dietatfa doma a v skole.

Rodicia:

dbaju na pripravu Ziakov do 3koly, pravidelne kontroluju ich 3kolskU prdcu, ocenuju Uspechy
a podporujy ju, pri nelspechu vhodne reaguju na zdpisy v internetovej Ziackej knizke a Ziackom
z&Aznamniku a pravidelny kontrolu potvrdzuju podpisom

reSpektuju organizéciu vyucovacieho casu, nevstupuju neohldsene do priestorov skoly, nenarisaju
vyucovaciu hodinu

dbaju na to, aby Ziaci prichddzali do skoly na vyucovanie a skolské akcie vcas, sprdvne vybaveni
a pripraveni

zodpoveddaju za skolskU dochddzku svojich deti a to aj pocas distancnej formy vzdeldvania za Ucast
na online hodindch, dodrzuju pravidld ospravedinenia nepritomnosti Ziaka v skole (Cim sa rozumie
i distanc¢nd forma vyucovania) a na skolskych akcidch

re$pektuju ustanovenia v tomto $kolskom poriadku podla zdkona &.209/2019, ktorym sa meni a dopifia
zAkon &.245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky z&kon) a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskordich predpisov a kforym sa menia a dopifiaju niektoré zdkony a sUhlasia
s povinnostami Ziakov a sankciami, ktoré tento Skolsky poriadok upravuije

kontroluju hodnotenie svojho dietafa v internetovej Ziackej knizke a svojim podpisom potvrdzuju tieto
skutoCnosti

by mali pravidelne komunikovat s triednym ucitelom Ziaka na spolocnych triednych aktivoch

maju moznost sa aktivne podielat na zlepsovani a zveladovani priestorov skoly a vychovno-
vzdeldvacieho procesu

sU povinni nahradit vzniknuty skodu, ktorU spdsobi ich diefa (zniceny inventdr, poskodené ucebnice,
poskodenie malovky v budove koly)

Rodic¢ia maju prévo:

zUCastnit sa vyu€ovania po dohovore s vyucujucim a suhlasom vedenia skoly

komunikovat s jednotlivymi pedagdgmi aj pomocou emailovej posty

navstivit pedagogickych zamestnancov v ¢ase konzultacnych hodin

byt obozndmeni s poziadavkami na Ziaka, jeho hodnotenim a klasifik&dciou

zUCastnit sa prace skolskej samosprdvy

byt informovani o vietkych vychovnych opatreniach, ktoré skola uplatriuje voci ich diefatu
ziadat o zaclenenie diefata

Ziadat o plnenie povinnej skolskej dochddzky mimo Uzemia SR

zmenit zaradenie Ziaoka na inU skolu sreSpektovanim prdv riaditela skoly a dodrzanim vietkych
ndlezitosti stanovenych ,,skolskym zdkonom®.

Rodi¢ia respektujo, Ze pedagogicky zamestnanec mad v suOvislosti s vvkonom pedagogickej &innosti
postavenie chrdnenej osoby a md prdvo na ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu
pedagogickej ¢innosti.
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Dodrziavanie Skolského poriadku je zavdzné pre vietkych Ziakov 3koly. Vietci Ziaci, zamestnanci skoly
a rodicia musia byt so Skolskym poriadkom obozndmeni. Skolsky poriadok musi byt pristupny vietkym
Ziakom, zamestnancom irodicom, preto sa nachddza v kazdej triede, na web strdnke Skoly i ndstenke
vedenia skoly. NadobUda platnost diiom 1.9.2023 a U&innost 12.9.2023 prerokovanim v Pedagogickej
Rade, Rade 3koly aRade rodiCov a pisomnom suhlase zriadovatela skoly podla Skolského zdkona.
Nahrddza predchddzajici dokument zo dria 24.08.2022 Ucinny od 05.09.2022.

V Bratislave 28.08.2023 PaedDr. Monika Hulenovd
riaditelka Skoly
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Skolsky poriadok bol prerokovany:

V Pedagogickejrade

DNA: 28.08.2023 s
PaedDr. Monika Hulenovd
Riaditelka skoly

V Rade skoly

DAA: 25.00.20028 e
Mgr. Ludmila Lasdkova
Predsednicka RS

V Rade rodicov

DNA: 11,092,202 s
lvan Palovcik
Predseda RR

Skolsky poriadok vyddava riaditelka $koly po prerokovani v Pedagogickej rade (PgR), Rade
Skoly (RS), Rade rodicov (RR) a pisomnom sUhlase zriadovatela skoly podla $kolského
zakona.

SUhlasim so Skolskym poriadkom pre Zakladnu 3kolu s materskou $kolou Za kasdrfiou
platnym od 1.9.2023.

Mgr. Matis Cupka
Starosta MC BA - NM
za zriadovatela
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Priloha ¢. 1

VYLUCENIE ZIAKA Z HODINY A UMIESTNENIE V SAMOSTATNEJ/MEDITACNEJ MIESTNOSTI
(pripadne v kanceldrii riaditelky alebo jej zastupcov)

Imyslom samostatnej/meditacnej miestnosti je, aby Ziaci, ktori aj napriek viacndsobnému upozorneniu,
nenarusali aj nadalej priebeh vyucovacieho procesu inym Ziakom.

Podla z&kona ¢. 245/2008 §29 bod 10 mobze riaditel skoly Ziaka, ktory svojim sprdvanim a agresivitou ohrozuje
bezpecnost a zdravie ostatnych Ziakov alebo narisa vychovu a vzdeldvanie do takej miery, Ze znemoziuje
ostatnym vzdeldvanie, vylUcit Ziaka z vychovy a vzdeldvania a umiestni ho do samostatnej miestnosti za
pritomnosti pedagogického zamestnanca. Ndsledne riaditel privold zdkonného zdstupcu a vyhotovi pisomny
zaznam.

PRAVIDLA:
1. Ak vyrusujes (rozprévas bez vyzvania, zabdvas sa, si agresivny, odvrdvas, vykrikujes...) ucitel ta upozorni
alebo zapise tvoje sprdvanie do Internetovej Ziackej knizky a Ziackeho zdznamniku.

2. Ak vyrusujes opakovane a nerespektujes to, ze mds byt na hodine ticho a umoznit ostatnym spoluziakom,
aby sa nerusene ucili, ucitel fa mbzie poslat po zapisani do Internetovej Ziackej knizky do
Samostatnej/Meditacnej miestnosti.

3. Ndsledne budeme informovat tvojich rodicov a ty dostanes zApis do Ziackej knizky.
4. Podla 3kolského poriadku je presne urCeny pocet zdpisov za porusenie Skolského poriadku a k tomu
prislusné vychovné opatrenie, ktorym je pokarhanie triednym ucitelom, pokarhanie riaditelom $koly alebo

Znizend zndmka zo sprdvania.

Pamataj vidy na to, Ze nesmie$ pocas vyucovania (to sU aj prestavky alebo pobyt v skolskom klube deti) aj
mimo skoly obmedzovaf prdva ostatnych Ziakov, ktori s G€astnikmi vychovy a vzdeldvania.

Kazdy ma prdavo na to, aby sa mohol uéit v bezpedéi a v pokoji (aj ty), a preto sa spravaj vidy tak, aby sme
my (aqj tvoji rodic¢ia) mohli byt na teba pysni.



Priloha ¢&. 2

Eticky kédex pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

Preambula
Eticky kddex pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (dalej len ,,eticky kddex") sa
vztahuje na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca skoly, Skolského zariadenia, alebo
pracoviska praktického vyucovania (dalejlen ,$kola"), zaradeného

- do kategodrie pedagogického zamestnanca ucitel, vychovdvatel, majster odbornej vychovy,
korepetitor, Skolsky tréner, pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specidlny pedagdg
(dalejlen ,pedagogicky zamestnanec"),

- do kategdrie odborného zamestnanca psycholdég a 3kolsky psycholdg, Specidiny pedagdg a
terénny Specidiny pedagdg, kariérovy poradca, logopéd a Skolsky logopéd, lieCebny pedagdg

alebo socidiny pedagdg (dalej len ,,odborny zamestnanec").

Eticky kddex sa primerane vztahuje gj na

- Uucitela profesijného rozvoja organizdcie zriadenej Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu

Slovenskej republiky na plnenie Uloh v oblasti profesijného rozvoja, organizdcie zriadenej inym
Ustrednym orgdnom 3tdtnej sprdvy na plnenie Uloh v oblasti profesiiného rozvoja, Katolickeho

pedagogického a katechetického centra zriadeného Konferenciou biskupov Slovenska a

- pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca zariadenia socidlnoprdavnej ochrany
deti a socidlnej kurately, zariadenia socidinych sluZieb alebo rehabilitacného strediska pre zrakovo

postihnutych zriadeného Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

Vykon pracovnej Cinnosti podla § 6 zakona &. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,pracovnd ¢innost") md nespochybnitelny eticky rozmer v podobe ochrany najvyssich ludskych
hodnét, déstojnosti Eloveka a slobody na ceste za vzdelanim v duchu demokratickych a kultdrnych
principov zakotvenych v Ustave Slovenskej republiky a prévnom poriadku Slovenskej republiky.

Kazdy pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec mdé byt mordinou a odbornou
autoritou, ale aj pomocnikom a sprievodcom deti a Ziakov (dalejlen ,ziak") pri ich vychove a vzdeldvani
a optimalizécii osobnostného vyvinu. Mordine kvality pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca a schopnost riedit etické problémy predstavuju jeden z klUCovych atribUtov Uspesného
vykonu pracovnej cinnosti. Zmyslom etického kddexu je podporovat pozitivnu pracovni motivdciu
pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca vychovdavat a vzdeldvat ziakov ako
osobnosti, ktoré si nielen ndjdu uplatnenie na trhu préce, ale budu aj mordine vyspelymi bytostami s
etickymi normami a hodnotami, s ktorymi su vnUtorne stotozneni.

Eticky kddex zavézuje kazdého pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca, aby
dbal na déstojnost svojho postavenia v Skole, komunite a v spolocnosti.

Cielom etického kddexu je poskytnut zdkladny rémec sprdvania sa pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca a obsahom kddexu su zdkladné mordine principy, ktoré by mal pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec dodrziavat vo vztahu k sebe, ostatnym zamestnancom skoly,
Ziakom, rodic¢om alebo inym fyzickym osolbdm nez rodicom, ktori maju dieta zverené do osobnej
starostlivosti alebo do pestunskej starostlivosti na zdklade rozhodnutia sudu (dalej len ,,zdkonny zdstupca®)
alebo k z&stupcom zariadeni, v ktorych sa vykondva Ustavnd starostlivost, vychovné opatrenie,
neodkladné opatrenie alebo ochrannd vychova, vykon vézby alebo vykon trestu odniatia slobody (dalej
len ,,z&stupca zariadenia") a k verejnosti. Akceptovanie etického kddexu pedagogickym zamestnancom
alebo odbornym zamestnancom znamend prijatie osobného mordineho zévdazku pri vykone svojej
pracovnej ¢innosti.
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Poslanie a mordlka pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca

1.

Poslanim pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca je vychovdavat, vzdeldvaf,
podielat sa na formovani osobnostnych kvalit Ziakov, ucit ich dévere a Ucte k Cloveku, schopnosti vazit
si slobodu, prijimat zodpovednost a byt spravodlivym. Svojim konanim, sprdvanim a odbornou ¢innosfou
prispieva ku kultire medziludskych vztahov, k podpore mordinych spolocenskych hodndt a tradicii.
Mordinou povinnostou pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca je v sulade s
reSpektovanim ndzorovej plurality, demokracie a spoloCenskej prospesnosti kriticky hodnotit a
eliminovat akékolvek diskriminacné praktiky.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec si je vedomy svojej spoloCenskej
zodpovednosti a déleZitosti vykonu pracovnej Cinnosti. Uvedomuije si, Ze procesy vychovy a vzdeldvania
sa prejavuju vo vzdelanostnej a mordinej Urovni Ziakov a vyrazne ovplyviAuju qj budicnost celej
spolocnosti.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec sa sprdva v stlade s pravnymi predpismi a
dalsimi predpismi sUvisiacimi s vykonom jeho pracovnej ¢innosti. Aktivne sa podiela na kultivovani a

skvalitnovani verejného zivota.

Vztah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k sebe samému a k vykonu

pracovnej ¢innosti
Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

- na zdklade sebapoznania, etického zmyslania a konania rozvija svoju osobnu identitu a mordinu
integritu, ¢o je predpokladom jeho plnohodnotnej profesiinegj realizdcie a tym sa stdva vzorom pre
Ziakov a spoloc¢nosf,

- disponuje pri vykone pracovnej cinnosti slobodou volby, ale zdroven aj zodpovednosfou v zmysle
etického pbdsobenia,

- spdja svoju profesionalitu so stotoZznenim sa s vykondvanou pracovnou cinnostou a prejavovanim
Usilia byt mordinou a odbornou autoritou,

- zhladiska celozZivotného vzdeldvania kultivuje svoju osobnost a vie sprdvnym spdsobom odovzddvat
vedomosti a zru¢nosti vo vychovno-vzdeldvacom procese,

- usiluie sa o kolegidlitu v pracovnom prostredi a podiela sa na utvdarani spolupracujuceho
spolocenstva,

- je pri vykone pracovnej cinnosti nositelom ludskosti, empatie, kompetentnosti a v hodnotiacom
pristupe je objektivny a spravodlivy; v socidinych a profesijnych vztahoch je otvoreny a Uprimny; pri

osobnych stretnutiach dodrZiava principy etickej komunikdcie.

Vztah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k zZiakom, zdkonnym zdastupcom
a k zastupcom zariadenia

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:
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reSpektuje rovnako vietkych Ziakov, ich zdkonnych zdstupcov a zdstupcov zariadenia, bez ohladu
na ich pohlavie, ndbozenské vyznanie alebo vieru, rasu, prislusnost k ndrodnosti alebo etnickej
skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexudinu orientdciu, manzelsky stav a rodinny stav, farbu pleti,
jazyk, politické alebo iné zmyslanie, ndrodny alebo socidiny pdvod, majetok, rod alebo iné
postavenie alebo bez ohladu na to, Ciide o oznamovatela kriminality alebo inej protispolocenskej
cinnosti,

dbd o dobro Ziakov, kladie déraz na starostlivost o ich duSevné zdravie a fyzické zdravie, socidine

sposobilosti a mordine schopnosti,
reSpektuje osobitost kazdého Ziaka a prihliada na jeho Specifické vychovnovzdeldvacie potreby,

vykondva pracovnu Cinnost kompetentne, zodpovedne, zdvorilo, trpezlivo, primerane veku Ziakov
a v stlade s pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi sUvisiacimi s vykonom jeho pracovnej
¢innosti; spoluvytvdra na pracovisku pokojné prostredie a tvorivi atmosféru, v ktorej sa ziaci budu

citit bezpecne a budu sa radi vzdeldvat,

pomdha Ziokom zaujaf etické postoje, vedie ich ku kritickému mysleniu, ktoré vychddza z
reSpektovania ludskej dbstojnosti, formuje ich svedomie a vedie ich k sprdvnemu a zodpovednému
prezivaniu slobody a zodpovednosti za svoje skutky,

pri vykone pracovnej ¢innosti aktivne chrdni Ziakov pred vietkymi formami socidinopatologickych

javov, ktoré narisaju sebauctu ziaka a integritu jeho osobnosti,

spolupracuje so zdkonnymi zdstupcami, zdstupcami zariadenia a pravdivo ich informuje o
dosiahnutych vychovno-vzdeldvacich vysledkoch Ziakov a ich vyvine alebo o vysledkoch pri
poskytovani odbornej starostlivosti; usiluje sa vzbudit ich zdujem o prdcu a smerovanie skoly v snahe
zabezpecit Co najlepsie podmienky pre kazdého Ziaka,

citlivo vnima kultdrno-vychovné pozadie rodinného prostredia kazdého Ziaka, hodnotovu
orientdciu a vzdelanie zdkonnych zd&stupcov, zastupcov zariadenia, zivotny styl rodiny tak, aby
komunikdcia medzi rodinou a skolou viedla k vytvdraniu pozitivnych postojov Ziaka k sebe
samému, vzdelaniu, prdci a k Zivotu.

Vztah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k sebe samému, ku kolegom, k
Ziakom, ku skole a k verejnosti

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

akceptuje potrebu timovej prdce vo vychove a vzdeldvani ako prirodzeny rédmec svojho

profesiondineho pdsobenia,

pri naplfiani svojich cielov dbd na stratégie a zdmery 3koly,

o vzniknutych problémoch otfvorene komunikuje, aktivne hladd riesenia a neprendsa
zodpovednost za svoje zlyhanie na ostatnych kolegov alebo na zamestndvatela,

reSpektuje psychicky autondmiu a fyzickU autondmiu a jedine&nost svojich kolegov pri vykone

pracovnej ¢innosti,
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aplikuje svoje kompetencie v rdmci z&kladnych etickych principov, pravidiel v oblasti vztahov s
rodinami Ziakov, veducimi pedagogickymi zamestnancami alebo s veducimi odbornymi
zamestnancami, kontrolnymi orgdnmi a s perspektivnymi zamestndvatelmi absolventov skoly,

zaujima sa o dianie v $kole a aktivne sa podiela na cinnostiach v rdmci realizécie vychovy a

vzdeldvania a chodu 3koly,

dokdze svoje pracovné postupy objasnit, zddvodnit a niest za ne zodpovednost,

chrdni Cest, dbéstojnost a sukromie seba samého, kolegov, Ziakov, zdkonnych zdstupcov a
zAstupcov zariadeni; obozretne nakladd s dévernymi informdciami; nepouzije ich neoprdvnene, v
neprospech alebo na znevyhodnenie Cloveka &i organizdcie, ktorej sa priamo alebo nepriamo
tykajo,

svoje postavenie nevyuziva na manipuldciu a na osobny prospech,

odmieta vietky formy diskrimindcie alebo sprdvania, ktoré by spdsobilo ujmu drunym,

si je vedomy toho, ze neetické sprdvanie je neprijatelné nielen u neho samého, ale gj u jeho
kolegov; také konanie neignoruje, netoleruje a zdkonnymi prostriedkami podnikd aktivne kroky k
jeho ndprave,

vnima proces zaclefnovania Ziakov so Specidinymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami do bezného

Zivota ako integrdinu sucast vychovno-vzdeldvacieho procesu, pri tom spolupracuje a komunikuje
s prislusnymi organizaciami,

aktivne, profesiondlne a empaticky vstupuje do procesov tvorby klimy v 3kole tak, aby sa
etablovala ako otvoreny a bezpelny priestor vrdtane komunikdcie s mimoskolskymi organizdciami,

ako qj s verejnostou.

V Bratislave 24.08.2020 Podpis zamestnanca:
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Priloha ¢. 3

(4 7 7~ - r o~ .
Zakladna skola s materskou skolou Za kasarnou 2, Bratislava

Vnutornd smernica

Smernica €. 1/2019 k prevencii a rieseniu sikanovania deti a Ziakov v skoldch a skolskych

zariadeniach

PREVENCIA A RIESENIE SIKANOVANIA V SKOLE

.Skola netoleruje sikanovanie v Ziadnych podobdch.

Charakteristika Sikanovania

(1) Sikanovanim je

a) spravanie ziaka, ktorého Umyslom je ublizenie, ohrozenie alebo zastrasovanie iného ziaka
alebo

b) Umyselny spravidla opakovany Utok voci ziakovi alebo skupine zZiakov, ktori sa z réznych

doévodov nevedia alebo nemdbdzu Ucinne brdnif.

(2) Podstatou sSikanovania je najma
a) Umysel ublizit drunému fyzicky alebo psychicky,
b) agresia jedného Ziaka alebo skupiny ziakov,

c) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obefou.

(3) Sikanovanie sa méze prejavit

a) v priamej forme, najmd fyzickymi Utokmi, urdzanim, naddvkami, posmechom,
zosmiesnenim, prikazmi agresora vykonat urity vec proti voli obete, odcudzenim veci,
vyhrdzanim, zastraSovanim, vydieranim, zneuzitim osobnych Udajov, fotografii, Sirenim
nepravdivych informdcii alebo kybersikanovanim alebo

b) v nepriamej forme, najmd prehliadanim, ignorovanim, zadmernym vyclenovanim z

kolektivu alebo nedobrovolnym vystavovanim agresivnym situaciam.
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(4) Kybersikanovanim je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuZitie informacno-
komunikacnych technolégii (najmd telefénu, tabletu, internetu a socidinych sieti) na
umyselné ohrozenie, ublizenie alebo zastrasovanie, pricom sa Casto vyskytuje v spojeni s

inymi formami Sikanovania.

(5) Kybersikanovanie ma najcastejsie tieto znaky

a) socidlna prevaha alebo psychickd prevaha agresora, nie je nutna fyzickd prevaha, b)
agresor vystupuje Casto anonymne,

c) Utok nevyzaduije fyzicky kontakt agresora a obete,

d) agresor spravidla nevidi priamu emociondlnu reakciu obete na Utok s ohladom na
anonymitu a odstup, ktoré informacno-komunikacné technolégie umoznujy,

e) Utoky sa Siria prostrednictvom internetu podstatne rychlejsie ako inymi sp&sobmi,

f) Utoky sU pristupné velkému mnozstvu oséb,

g) agresor je schopny uskutoCnif Utok z réznych miest,

h) Utoky mézu mat dihsie frvanie v Case,

i) obet nemusi o napadnuti dihsiu dobu vediet,

j) obet nemusi byt schopnd identifikovat agresora,

k) zverejnené informdcie, fotografie a audiozGznamy a videozdznamy mébze byf ndrocné

odstrdnit z internetu.

(6) Sikanovanie mdze naplfiat skutkovld podstatu trestného &inu alebo priestupku.

(7) Ziak, ktory je agresorom, mdze byt trestne stihany najmé za trestny &in
a) ublizenia na zdravi,

b) obmedzovania osobnej slobody,
c) llpeze,

d) vydierania,

e) hrubého ndtlaku,

f) natlaku,

g) porusovania domovej slobody,
h) sexudineho ndsilia,

i) sexudineho zneuzivania,

j) krddeze,

k) neopravneného uzZivania cudzej veci,
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|) poskodzovania cudzej veci,

m) nebezpecného vyhrdzania sa,

n) nebezpecného prenasledovania,

o) vyroby detskej pornografie,

p) rozsirovania detskej pornografie,

g) prechovdvania detskej pornografie a uCast na detskom pornografickom predstaveni,

r) ohovarania.

(8) Sikanovanie méZe napifiat skutkovy podstatu priestupku proti  obc&ianskemu

spolunazivaniu alebo priestupku proti majetku.

(?) SkutoCnost, ze fyzickd osoba nie je trestne zodpovednd z dévodu nizkeho veku nie je
prekdzkou na podanie zaloby vo veci ndhrady skody, ktoru Ziak spdsobil na majetku alebo
vo veci ndhrady ujmy, ktorU ziak spdsobil na zdravi. Zdkonny zdastupca ziaoka a Ziak

zodpovedaju za Skodu spolocne a nerozdielne.

(10) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, ktoremu je zndmy pripad
Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie, moze byf stihany najmad za trestny Cin

a) neprekazenia trestného Cinu,

b) neozndmenia trestného Cinu alebo

c) ublizenia na zdravi.

Prevencia Sikanovania

V radmci O¢innej prevencie sikanovania skola:

= vytvara priaznivy klimu a pozitivne prostredie v skole,
» podporuje prosocidlne spravanie vztahy v triede,

» riaditel skoly, koordindtor prevencie a triedny ucitel vopred preveria navrhované
preventivne Cinnosti skoly s cielom predist neziaducemu vplyvu neodbornych &innosti,
ako aqj skodlivému vplyvu kultov, siekt Ci extrémistickych organizdcii na Ziakov

a priebezne informuju zdkonnych z&stupcov o preventivnych Cinnostiach skoly.
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zabezpecuje Uzku spoluprdcu medzi ziakmi, zamestnancami Skoly a zdkonnymi
zastupcami, jasne vymedzuje moznost oznamovaf aqj zdrodky Sikanovania (pri
zachovani dévernosti ozndmeni),

skolskym poriadkom jasne stanovuje pravidld sprdvania a pouzivania informacno-
komunikacnych technologii, vrdtane sankcii za ich poruSovanie, vedie pisomnu
dokumentdciu o rieSeni konkrétnych pripadov Sikanovania,

v sUlade s pracovnym poriadkom zaisfuje zvyseny dozor pedagogickych
zamestnancov cez prestavky, pred zaciatkom vyucovania, po jeho skonceni, v Case
zaujmovej a mimoskolskej Cinnosti v priestoroch, kde by mohlo dojsf k Sikanovaniu

(z&chody, Satne),

pre pedagogickych zamestnancov a zdkonnych zdstupcov organizuje semindre s
odbornikmi zaoberagjucimi sa danou problematikou s cielom obozndmit ich

5o spbsobmi oznamovania, preverovania a riesenia sikanovania.

informuje verejnost o socidlno-patologickom jave Sikanovania ajeho dbsledkoch
a poskytuje informdacie o tom, Co robif v pripade, ked sa dozvie o Sikanovani

(poskytnutie kontaktov na institUucie, ktoré sa Sikanovanim zaoberagju),

zabezpecuje vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov, vzdeldvanie friednych
uCitelov, koordindtorov prevencie a vychovnych poradcov v oblasti prevencie
Sikanovania, vratane kybersikanovania, a to qgj prostrednictvom zvySovania digitalnej
gramotnosti uCiteloy,

pri rieSeni problémov so Sikanovanim Uzko spolupracuje s odbornikmi prislusnéno Centra
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a dalsimi odbornymi
pracoviskami poradenskych sluZieb a preventivnych sluZieb v regidne,

stanovuje oznamovaciu povinnost pedagogickym aj nepedagogickym zamestnancom
okamzite upozornit na problémy Sikanovania vedenie 3koly, ktoré bez meskania
problém riesi a kazdej obeti poskytne okamzity pomoc,

zapdja do prevencie Sikanovania ziacku SkolskU radu, radu Skoly a zriadovatela.

METODY RIESENIA SIKANOVANIA SKOLOU

Riaditel skoly alebo nim poverend osoba zostavuje tim zamestnancov skoly, ktory navrhuje

a zabezpecuje odborny postup pri rieseni Sikkanovania.
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Riaditel Skoly alebo odborny tim preveruje Sikanovanie bezodkladne v Case, ked agresor

nie je eSte dohodnuty na spolocnej vypovedi s obefou, svedkami alebo inymi osobami,

ktoré na Sikanovanie upozornili.

Pri preverovani podozrenia na sikanovanie sa riadi uvedenou stratégiou:

V nasledovnej postupnosti zrealizuje:

rozhovory s informdtormi, rozhovory s obetami za pritomnosti minimdine dvoch
pedagogickych alebo odbornych zamestnancov. Zabezpecenie bezodkladnej
ochrany obete a pomoci a podpory pre obef. Vyhotovenie pisomného zdznamu
zistenych informdcii.

Ndjdenie vhodnych svedkov a ndsledné individudine, pripadne konfrontacné
rozhovory s nimi za pritomnosti minimdalne dvoch pedagogickych alebo odbornych
zamestnancov. (Vhodny svedok by mal byt napriklad Ziak, ktory md& k obeti dobry
kamardatsky vztah alebo ju pozitivne akceptuje.) Vyhotovenie pisomného zdznamu
zistenych informdcii. Velmi ddélezité je, aby sme nikdy nekonfrontovali obete
a agresorov a zabrdanili agresorom dohodnut sa na spoloCnej krivej vypovedi.
uchovava dbékazy pri podozreni na kybersikanovanie v spoluprdci s koordindtorom
informatizacie alebo externym expertom,

zabezpecenie dozoru v triede, kde sa prejavuje sikanovanie,

zabezpedi pouzitie anonymnej dotaznikovej metody,

kontaktovanie zdkonnych zdstupcov obeti, svedkov a zvolanie vychovnej komisie so
zakonnymi zastupcami agresora, konfrontdcia agresora.

kontaktovanie Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
alebo diagnostického centra.

ohldsenie prislusnym Utvarom Policajného zboru podozrenie na spdchanie priestupku
alebo trestného Cinu. V pripade podozrenia na spdchanie trestného cCinu sa
uvedené ohlasuje orgdnom cinnym v frestnom konani, t.j. policajtovi alebo
prokurdtorovi. V pripade podozrenia na spdchanie priestupku sa uvedené ohlasuje
prislusSnému okresnému Uradu.

vyhotovenie pisomnych zdznamov o rieseni jednotlivych pripadov Sikanovania.
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OPATRENIA NA RIESENIE SITUACIE

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo
podozrenie zo Sikanovania medzi ziokmi bezodkladne riesit a kazdej jeho obeti

bezodkladne poskytnut pomoc.

Pre obete:

» odporucanie zdkonnym zdstupcom obeti vyhladat individudinu odbornu starostlivost,
» zaistenie bezpecia obete,

» zabezpecenie informovania a poradenstva o Sikanovani pre zdkonnych zdstupcov

obete,

» zorganizovanie skupinového infervencného programu riaditelkou Skoly v spoluprdci s

Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie.

Pre agresorov:

» OdporUcanie zdkonnym zdstupcom agresorov vyhladaf individudinu odbornu
starostlivost.

= Udelenie opafrenia vo vychove - napomenutie a pokarhanie triednym ucitelom,
pokarhanie riaditelkou skoly, znizenie zndmky zo spravania.

» Prelozenie zioka doingj friedy (v pripade, Ze to podmienky skoly dovoluju) ak je schopny

stale ohrozovat svoje okolie.
* V mimoriadnych pripadoch:

» odporucenie rodiCom umiestnif Ziaka na dobrovolny diagnosticky pobyt do
prislusného diagnostického centra alebo liecebno-vychovného sanatdria,

» ozndmenie prislusnému UPSVaR — odbor socidlnoprdavnej ochrany deti za U&elom
vyuzitia nutnych vychovnych opatreni v prospech maloletych v zmysle zdkona

= C.305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socidinej kuratele a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

* ozndmenie prislusnému Utvaru policajného zboru SR, ak doslo k zdvazinejSiemu

pripadu Sikanovania, pri ktorom je podozrenie, ze bol spdchany trestny Cin.



Spoluprdca skoly so zadkonnymi zdstupcami Ziakov

* Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka spolupracuju riaditel Skoly, koordindtor prevencie,
vychovny poradca, dalsi pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci s rodinou
obete a s rodinou agresora.

» Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci dbaju pri rozhovore so zdkonnym
zastupcom obete, agresora alebo svedka najmd na zachovanie dévernosti informdcii.
» Riaditel Skoly méze odporucit zdkonnym zdastupcom agresora a osobdm, ktoré sa
osobne staraju o dieta alebo zariadeniu, v ktorom je umiestneny na zdklade rozhodnutia
sudu, umiestnit agresora na dobrovolny diagnosticky pobyt do diagnostického centra
alebo do liecebno-vychovného sanatdria.

= O Ukonoch podla tohto ¢ldnku osoba poverend riaditelom Skoly vyhotovuje z&pis, z

ktorého po jednom vyhotoveni poskytne kazdej zo z0Castnenych oséb.

Spoluprdca skoly s inymi institGciami
V rdmci prevencie Sikanovania skola:

Uzko spolupracuje s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
(dalejlen ,,CPPPaP"),

riadi sa opatreniami a odporicaniami Statnej skolskej inspekcie a CPPPaP.

» Pri podozreni, Ze Sikanovanie naplnilo skutkovu podstatu priestupku alebo trestného
Cinu, je riaditelka skoly povinnd bez zbytocného odkladu ozndmit tUto skutoCnost:

0 prislusnému Utvaru policajného zboru,

0 orgdnu socidlnopravnej ochrany ( a uviest skutocnosti, ktoré ohrozuju obef, agresora
alebo svedkov a informovat ich o metdédach a opatreniach, ktoré prijal pri preverovani

Sikanovania. )

V Bratislave 1.9.2019

PaedDr. Michaela Balazsova PaedDr. Monika Hulenova

Koordinatorka prevencie riaditelka skoly
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155 MS Za kasérﬁoo
Zakladna Skola s materskou Skolou Za kasarniou 2, 831 03 Bratislava
Zapisnica zo stretnutia s rodi¢mi
Diia:
Pritomni:

Priloha ¢. 4

Opis zisteného problémového spravania:

Dohoda

Opis Zelaného spravania:

Plan zmeny:

Monitorovanie a hodnotenie napiiiania dohody, mozné désledky:

Komentare:
MENO POAPIS: v

MENO POAPIS: .veveeiiiieeie e
MENO POAPIS: .oevieiicieerieceece e
MENO POAPIS: vveieieeeece e
MENO POAPIS: e

Kopie boli odovzdané
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Priloha &. 5

4

165 M5 Za kasé"’io,,
Zakladna Skola s materskou Skolou Za kasarnou 2, 831 03 Bratislava

Zaznam o rieSeni podozrenia z0 Sikanovania

Zakladna skola sa o pripade Sikanovania ziaka/ziakov dozvedela:

pisomnou formou*, telefonicky*, osobne* dna..................... od svedka *,informatora* a pisomny zdznam je
vedeny ako priloha ¢.

( *nehodiace sa preciarknite)

Nasledne bol zvolany tim zamestnancov skoly, ktory navrhol a zabezpecil odborny postup pri presetreni
podozrenia na Sikanovanie.

Tim zamestnancov §koly (meno, priezvisko, funkcia)

L e
PSP TP P PRSPPI

K RS RTPRRTISRRN

Odborny tim uskutoc¢nil rozhovory so svedkami, s obetou (uviest svedok ¢.., informator ¢., .obet €. )
L e pisomny zdznam je vedeny ako priloha €.

e e e beebaeeaeens pisomny zdznam je vedeny ako priloha €.

B ettt et pisomny zdznam je vedeny ako priloha €.

Ao e e e pisomny zdznam je vedeny ako priloha €.
ettt et pisomny zdznam je vedeny ako priloha €.

B, e ens pisomny zdznam je vedeny ako priloha €.

Realizoval sa anonymny dotaznikovy prieskum vedeny ako priloha €.

PresSetrovanim pripadu sa zistilo:

(popis pripadu Sikanovania na zaklade vysSie uvedenych podkladov):

Uviest, kto je obetou, pripadne kolko je obeti - meno, priezvisko, trieda.

Kto je agresorom, alebo kolko je agresorov? Kto je iniciatorom? Kto je aktivnym ucastnikom? Kto je
obetou i agresorom?

Ako, kedy, kde a co konkrétne agresori robili obetiam?

K akym zavaznym agresiviym a manipulativnym prejavom doslo?

Ako dlho Sikanovanie trva?
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Prijaté opatrenia:

Na zéklade uvedenych skutoc¢nosti presetrenim pripadu Sikanovania boli prijaté nasledovné opatrenia:

Pripad Sikanovania preSetrili:

meno, priezvisko, podpis

meno, priezvisko, ¢len podpis

Datum vyhotovenia zapisnice:

TENTO ZAZNAM JE INTERNY DOKUMENT SKOLY.

(INFORMACIA KTO BOL SVEDKOM, INFORMATOROM ZOSTAVA V TAINOSTI, ABY SA
PREDISLO MOZNEJ POMSTE AGRESOROV.



Priloha ¢. 6

155 S Za kasérﬁo
Zakladna skola s materskou skolou Za kasarnou 2, 831 03 Bratislava
Zaznam z preSetrovania podozrenia na Sikanovanie v skolskom roku /
Svedok ¢. / Informator €. / Obet ¢. /(vyber vyhovujldce).......cccveveeeieecieecnienee. Jtrieda: .o,

datum a Cas roZNOVOIU: ....eeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

- . v . 1.
Odborny tim pre rieSene Sikanovania: 2
Meno a priezvisko zamestnanca skoly: 3'

Podozrenie na $ikanovanie Ziaka/Ziakov

Meno, priezvisko, trieda

Podozrivy pachatel/pachatelia Sikanovania:
Meno, priezvisko, trieda

(kto je iniciator?, kto je aktivny ucastnik? kto je
obetou aj agresorom? Kto sa pridava?)

Popis rizikového spravania, skutkov

(ako, kedy, kde a ¢o konkrétne agresori robili
obetiam? K akym zavaZinym agresivnym

a manipulativnym prejavom doslo, ako dlho
Sikanovanie trva?)

Datum spisania zaznamu

Podpis ¢lenov odborného timu
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TENTO ZAZNAM JE INTERNY DOKUMENT SKOLY.

(INFORMACIA KTO BOL SVEDKOM, INFORMATOROM ZOSTAVA V TAIJNOSTI, ABY SA
PREDISLO MOZNEJ POMSTE AGRESOROV.)
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Priloha &.7

Za kasarnou 2, 831 03 Bratislava # Schulen:
1§5MszakaSérﬁo‘, Partner
der Zukunft

PROTOKOL o poruseni skolského poriadku

i ®
/m Zakladna skola s materskou skolou y ‘

Meno a priezvisko ZIOKQ: ....ccoouvevveeeeeieeeeeeeeeeeeeeciias Triedq: e,

Zisteny priestupok:

DAtUM O CAS ZISTENIA PIIESTUDKU: ..eiiiiiiiieceeeeeee et e e e e eaeeeeees
KIO ZISTIl OO STUDOK: et e e et e e e e e e e e e e e e e et et e e e e eeeeeeeaeeeeeseeeeeereeaaaaes
Popis zistenia priestupku z pohladu zistenej osoby:

.............................................................................................................................................................

V Bratislave did: ...cceeeeeeeeieiieeeee, JLe] o)1 o | USSR

NAVRATKA
Vyjadrenie zakonného zdstupcu.
Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bol(a) informovany(&) o poruseni skolského
poriadku MOJIM AIefOtOM ... s

zZiokom triedy: .....ccoooiiiiiiiin

Meno a priezvisko ZAKONNENO ZASTUPDCU: .....uvveiieieeeeeee et e e e ens
VXe (SN el 80 1=  aTo N )Y e |11 o F R
Telef. kontakt: ..o, EMNAL it e e e e araeeeeeean
V Bratislave did: ......ceeeeevenneeen. Podpis zAK. ZASTUPCU: ...evveveeeeciiieeeeeeee
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) ®
4 Zakladna skola s materskou skolou / ‘

Za kasarnou 2, 831 03 Bratislava Schulen:
Partner
der Zukunft

POTVRDENIE o odovzdani zaisteného predmetu

Riaditelka ZS s MS Za kasdrriou v Bratislave tymto odovzddva zdkonnému zdstupcovi

ZAISTENY O AMIET — et e et e e e et et e e e e e e e e e e e e e e e anaranes , ktory
ZIOKOVI/ZIACKE uvvvveeiieieiieeeeeeeeeeeeieeeeee e odobral/-a dia ........iviiiieeeeeeeeee e
UCHEI/-KA. oo pocas vyucovacieho procesu (Cas

od zaciatku vyucovania az do jeho ukoncenia).

Dévod odobratia predmetu :

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

V Bratislave ANQ: oo

Podpis preberajiceno (ZGKONNENO ZASTUDCU): wuviiiieviiiceieee e

POAPIS OAOVZAGAVAJUCENO: ..eviiiiciieee ettt e e e e tae e e etae e e eareeeeenneeeeenreens
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o
Zakladna skola s materskou Skolou y

Za kasarnou 2, 831 03 Bratislava

15 MR kasing, Partner
der Zukunft

Z4pis zo zasadnutia vychovnej komisie

konanej dNa: ....eeeeeeeeeeeeeeeeccnns MIESTO A CAS: i

1. Pritomni ¢lenovia vychovnej komisie: (meno, priezvisko, titul, funkcia)

4. Zakladné Udaje o Ziakovi:
MENO O PIIEZVISKO: ooiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e tredd e,
tiedny UCIHEl: .o

Stru€ny popis problému /priestupku, ku ktorému vychovnd komisia zasadd (triedny ucitel
obozndmi pritomnych, o aky problém ide, odkedy sa vyskytuje, ako diho trvd, s akou
frekvenciou a intenzitou)

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

PredloZzend dokumentdcia o probléme/priestupku

Pocet priloh spolu: .................

(Predlozi triedny ucitel alebo iny Clen vychovnej komisie, kdpie suU prilohou zdpisu.)
Zdpisy o priestupkoch ziakov v IZK a Ziackych knizkdch/zdznamnikoch

Zapisy o pohovoroch a konzultdciach (dalej len pohovoroch) rodi¢ov s ucitelmi v
denniku triedneho ucitela

Zapisy o pohovoroch rodi¢ov so skolskym psycholégom, socidinym alebo $pecidlnym
pedagégom v ich dennikoch

Lapisy o pohovoroch rodi¢ov s vedenim skoly
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Lapisy z rokovani triednych aktivov rodi¢ovského zdruzenia, pracovnych porad,
pedagogickych rad, predmetovych komisii, metodickych zdruzeni

Informdcie a staznosti zaslané rodi¢om, uéiteflom a vedeniu skoly, prostrednictvom IZK,
Ziackych kniziek, e-mailovou alebo klasickou postou

Postupy triedneho ucéitela a d'alsich uéitelov, vychovného poradcu skolského
psycholéga, specidlneho pedagdga, socidlneho pedagdga a ostatnych
zainteresovanych pri doterajsom rieseni problémov so Ziakom a ich vysledky

Vsetky informdcie a zdznamy musia obsahovat tieto Udaje: datum, Cas, popis problému,
UCastnikov / svedkov priestupku, Ucel navstevy alebo konzultécie, navrhy rieseni,
dohodnuté postupy a opatrenia, terminy a spdsoby kontroly, mend a podpisy
zUCastnenych, kto zapis zapisal.

5. Navrh opatreni:
Terminy a spdsob kontroly: (predlozi triedny uclitel po predchddzajucej konzultdcii s Clenmi
vychovnej komisie a riaditelom 3koly)

6. Vyjadrenie pritomnych k navrhom:

ClENOVIA VYCNOVNE] KOMUSIE: ...ttt ettt eee e e ene e aneans
ZAKONNY ZASTUPCA ZIAKQ: weiiiiieeieieee et eeee e e e ee e e e e eeaa e e e e e een e eeeaaaeeeeeeeearaeeeeeeennrreeens
e (yAY e [T o1 el [ 11 R ORPRRRR
7. Podpisy pritomnych élenov vychovnej komisie:

............................................................................................................................................
............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................

9. Vyjadrenie a podpis zakonného zastupcu zZiaka:

a) sUhlasim s NAVINNUTYMI O AITENIAMI c...eiiiiieie e et
b) nesuhlasim s NAVINNUTYMI OPATTENIAMI.....cccuieiiee e e e e e
C) NAVINUJEM TENTO POSTUD ..ttt e e e e e e e e ettt e e e e e e aaaeaeeeanan
10. Vyjadrenie a podpis riaditelky SKOIY: ..........iiiieieericcceccecccrccre e seseeessssssssnnes
11. Prerokované na pedagogickej rade SKoly dRa: ............cccooooviviiiiieiiiiieeeeeeeeeeee e,
(na rokovanie pedagogickej rady predlozi triedny ucitel, vychovny poradca alebo
povereny Clen vychovnej komisie)

12. Stanovisko pedagogickej rady:

ZARISAL v OVETL: e



