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Hyperaktivny Ziak — podnety pre individualny pristup v Skolskej praci

e Dict’a by malo sediet’ v lavici samé, pripadne vedl'a veI'mi pokojného spoluziaka

e Dbat’ na to, aby malo poriadok na lavici 1V jej okoli — pripadne mu S usporiadanim veci
pomoct’. Ni¢ navySe nemd odputavat’ pozornost’ Ziaka od prace.

e Zopakovat pokyn kpraci jednoduchou, jasnou formulaciou priamo Ziakovi — podla
moznosti z o¢i do o¢i.

e PriecbeZne a CastejSie ako uinych Ziakov sa zaujimat’ o plnenie daného pokynu, podla
potreby i ¢astejSie usmernit’ pozornost’ na rieSenie zadanej prace. Ciel'om je naucit’ dieta
zadanu ulohu dokongit’. Posilnit’ uvedené spravanie povzbudenim, pochvalou.

e Neupozoriovat’ nadmerne, neprejavovat’ ¢asto nespokojnost’. Tolerovat’ pohybovy nepokoj
v lavici — do istej miery napomaha diet’at'u ststredit’ sa na pracu (i ked’ to znie paradoxne).

e Umoznit’ viac pohybovej aktivity — napr . vynes toto do kosa, rozdaj v tomto rade papiere,
pozbieraj zoSity a podobne. Pohyb pre ziaka znamena uvol'nenie, oddych.

e Dat ziakovi najavo, Ze aj on dostane priestor na vyjadrenie svojho ndzoru, rozpovedanie
zéazitku. Pochvalit’ za aktivny zdujem o nieco.

e Ucit ziaka postupne vycCkat — odstvat’ potrebu okamzite splnit’ prianie. Postupovat’ po
mensich krokoch.

e Viac povzbudzovat — vie§ to, zacni, pokracuj, robi§ to celkom dobre, ide ti to pekne, len
pokracuj smelo d’alej. Navrat k praci mozno docielit’ aj neverbalne — dotykom na plece
dietata alebo pohladenim po chrbte ¢i hlave, niekedy su tieto vyzvy vyraznejSie, ako vyzvy
slovné.

e Ucit ziaka vnimat’ rozdiel medzi pracou a oddychom — ak toto dokon¢is, bude§ mat’ chvil'u
oddych — umozinovat ,,mini prestavky* aj pocas vyucovacej hodiny. A teraz zas pokracuj —
ststred’ sa. Ziak by si mal navykn@t’ na uréité pokyny — teda pozivat’ tie isté slova. Casom
sa nim i bude moct’ aj sdm vnutorne riadit’.

Castejsie striedat’ aktivity — pisomna, ustna, pohybova.
Skusat’ na znamky nanajvy$ pocas prvych troch vyucovacich hodin. Zariadit’ situaciu tak,
aby dieta odpovedalo sustredene a tak ako najlepsie vie.

e Pri pisomnych pracach stat’ pri jeho lavici alebo asponn v dohl'ade Ziaka — tym napomahat’
Vv sustredeni a snahe.

e Zhovievavo hodnotit’ upravu pisomnych prac a pismo i celkovu slabsiu telesnti obratnost’.

e Striktne pristupovat’ v situaciach, kedy rusi pracu vo svojom okoli. Dat’ jasny a jednoznacny
pokyn — nie hodnotiaci — povedat, ¢o moze robit’. Napr. pod’ ku mne, pozri na mia, nehadz,
pocitaj, stustred’ sa, pi§ a pod. Nie: nevyrusuj, prestan, pre¢o nepises? — takéto pokyny nie si
pre ziaka dost’ konkrétne a priamo meniace jeho spravanie.

e V obdobiach vyrazne zhorSenej vykonnosti a nepokoja sa dohodnut’ s rodi¢émi Ziaka, Ze si
dame tzv. “oddychovy tyzdeit — treba zmiernit' tlak a mnoZzstvo povinnosti na Ziaka,
poskytnut’ touto formou oddych. ZhorSenie spravania, nepokoj islaba vykonnost
signalizuju vzdy pretazenost’ dietat’a. Malo by pritom ist’ 0 dohodu medzi dospelymi, diet'a
0 nej vediet nema. Su to obdobia pred polrokom, jarné mesiace, skratka ked’ vyukovy
proces bezi nepretrzite 2 az 3 mesiace.

e Uzko spolupracovat’ s rodiémi Ziaka, pripadne aj so psychologom. Najmi v otazkach
dohody a zhody na poziadavkach na ziaka a moznych oc¢akavaniach.
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